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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°02/2021

O Municipio de Bocaina do Sul/SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Jodo
Eduardo Della Justina, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica municipal, de acordo com a Lei
n® 342/05, e de acordo com o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, obedecidos aos
fundamentos legais constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Complementar n® 173, de
27 de maio de 2020, bem como, o que dispde a Portaria da Secretaria de Estado da Sadude (SES) de Santa
Catarina n® 714, de 18 de setembro de 2020, além os principios que regem a Administracédo Publica e demais
disposicdes legais pertinentes bem como em obediéncia aos Principios Constitucionais da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa: e,

Considerando a necessidade temporaria e 0 excepecional interesse publico, bem como tratar-se de
sele¢do para contratacdes de urgéncia e/ou emergéncia, para manutencao dos servigos publicos essenciais,
para a manutencédo de todos dos servicos relativos ao enfrentamento da pandemia COVID-19, manutencao
do servico de salde, retorno das aulas regulares do ano letivo 2021 e demais servicos publicos relevantes,
assim como a adaptacdo dos servigos publicos municipais &s normas relativas ao enfrentamento da
pandemia COVID-19.

Faz saber a todos os interessados, que estdo abertas as inscri¢cbes, de Processo Seletivo, para
contratacdo Temporaria de Profissionais e formacdo de cadastro de reserva, a fim de atuar nas fungdes
publicas das Secretarias Municipais de Bocaina do Sul.

O Processo Seletivo obedecera as instru¢fes do presente Edital e serd operacionalizado pela
Comissdo de Provas, nomeada pelo Decreto 3.226 de Janeiro de 2021.

1. DAS INSCRICOES

Na necessidade de contratacdo de pessoal na prestacdo dos servicos publicos, aplicar-se-a prazo
de inscrigdo reduzido conforme previsdo da Lei n® 342/2005.

As inscricGes deverdo ser feitas na Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Avenida Jodo
Assink, n° 974, centro, em Bocaina do Sul/SC, no periodo de 08 de fevereiro a 23 de fevereiro de 2021,
das 08h00min as 12:00h e das 13h30min as 17:30 horas.

Importante!
O presente processo seletivo sera isento de taxa de inscricao.

1.1 Requisitos:

a) ser brasileiro nato;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, completos no ato da inscri¢ao;
c) estar em dia com as obrigacGes militares e eleitorais;

1.2 Documentacdo para inscrigéo:
Ao solicitar a inscri¢do, o candidato devera apresentar os documentos abaixo relacionados, conforme o seu
enquadramento, em original e fotocdpia no ato da inscri¢do para a devida autenticacdo das fotocdpias.

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada pelo candidato;

b) Copia da Carteira de Identidade e CPF;

c) Copia do comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo;

d) No caso de inscri¢do por procuracdo, devera ainda, ser anexado o instrumento de mandado (instrumento
particular de procuragdo, com a qualificacdo do candidato e do procurador e a indicacdo dos enderecos e
fotocdpias dos documentos de identidade de ambos), com fim especifico para inscricdo no presente
Processo Seletivo 02/2021. A procuragdo necessita ter firma reconhecida do candidato (a) em cartério.

1.3 Das condigdes para inscrigéo:
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a) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital. O candidato, ao assinar a Ficha de
Inscricdo, declara estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para o Processo Seletivo n.° 02/2021
e sua plena concordancia com as mesmas, bem como se compromete a conhecer quaisquer outros avisos,
erratas ou comunicados publicados no mural de publicacbes da Prefeitura Municipal e no site:
https//www.bocaina.sc.gov.br, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

b) O candidato é responsavel pelas informacgdes prestadas na Ficha de Inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de qualquer campo.

c) A adulteracdo de qualquer elemento da copia da Cédula de Identidade, em relacdo ao original da mesma
ou a ndo veracidade de declaragio apresentada na Ficha de Inscricdo em decorréncia deste Edital, verificada
a qualquer tempo, implicara no cancelamento da respectiva inscrigdo ou na eliminacéo do candidato do
Processo Seletivo n.° 02/2021, se a inscricdo ja estiver homologada.

d) O candidato tera sua inscricdo homologada apés avaliagdo feita pela Comissao Municipal do Processo
Seletivo n.° 02/2021 e publicacdo feita no mural de publicacGes da Prefeitura Municipal e da Camara de
Vereadores de Bocaina do Sul e no site: www.bocaina.sc.gov.br.

2. DOS CARGOS

2.1. A descrigdo, habilitagdo minima, vagas, carga horaria semanal, vencimentos e tipos de provas dos
cargos objetos do Processo Seletivo n® 02/2021, estdo descritos no Anexo | e 11 deste Edital.

2.2. Os cargos especificados no Anexo | e Il ser@o ocupados de acordo com a necessidade de
preenchimento das vagas. Os demais candidatos aprovados compordo lista de espera, que podera vir a ser
utilizada, conforme necessidade ou existéncia de novas vagas.

2.3. A unidade de lotacao sera determinada pelo Poder Publico de acordo com sua necessidade.

2.4. Sao requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente Processo Seletivo:
a) Nacionalidade brasileira;

b) Estar no gozo dos seus direitos politicos;

c) Estar quites com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e 0s requisitos especiais para 0 seu
desempenho;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) Comprovar boa salde fisica e mental;

g) Habilitar-se previamente em Processo Seletivo;

h) Comprovagdo de requisitos especificos para cada cargo, eventualmente disposto no Anexo | e Il;
i) Outros requisitos justificados pelas atribui¢des do cargo e ou estabelecidos em lei.

3. DA DIVULGACAO

3.1. A divulgacdo oficial do Edital de Processo Seletivo n.° 02/2021, sera efetuada através de publicagdo
nos seguintes locais:

3.1. 1. O Edital na integra: no mural de publicacdes da Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul, e no site
oficial do Municipio: www.bocaina.sc.gov.br.

3.1. 2. O extrato do Edital em jornal de circulagdo regional.

4. DAS MEDIDAS DE PREVENCAO DA SAUDE FRENTE A PANDEMIA DO COVID 19,
DISPOSTAS NA PORTARIA DA SECRETARIA DO ESTADO DA SAUDE (SES) DE SANTA
CATARINA N° 714, BEM COMO NORMAS MUNICIPAIS DE 18/09/2020 E ADOTADAS NO
PROCESSO SELETIVO

4.1. Todos os candidatos devem usar mascaras descartaveis de tecido ndo tecido (TNT) ou tecido de
algodéo, seqguindo as recomendacdes de uso descritas na Portaria SES n° 224, de 03/04/2020.

4.2. O candidato ndo podera retirar a mascara facial de prote¢do durante a realizacéo da prova e enquanto
estiver no local a ndo ser para beber dgua ou se identificar.
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4.3. O candidato deve levar sua prépria garrafa de agua (transparente), ndo sera permitido a utilizagdo de
bebedouros nos locais de provas.

4.4, O candidato devera utilizar sua propria caneta para assinar a lista de presenca, cartdo resposta e demais
documentos que se fagam necessarios.

4.5. Naentrada dos locais onde serdo realizadas as provas, a temperatura dos candidatos sera aferida através
de termdmetros infravermelhos ou outro instrumento correlato. Caso a temperatura aferida seja igual ou
maior que 37,8°C, o candidato serda encaminhado para realizar a prova em sala separada dos demais
candidatos.

4.6.Seradisponibilizado alcool 70% na entrada das salas de realizacdo das provas e nas areas de uso comum,
em pontos estratégicos e de maior circulacdo de pessoas, bem como suprimentos de sabdo liquido e papel
toalha nos banheiros e lavatérios.

4.7.Todos os ambientes serdo mantidos arejados, preferencialmente com ventilagdo natural, com as janelas
e portas abertas, ja que ndo recomendada a utilizacéo de aparelhos de ar-condicionado ou climatizagdo de
ar central.

4.8.Nas salas ou locais onde serdo realizadas as provas e avaliagdo, deverd ser obedecido o
distanciamento entre os candidatos de 1,5m (um metro e cinquenta centimetros).

4.9. Durante todas as fase do processo seletivo, serdo adotadas e seguidas as medidas preventivas vigentes
para o combate ao enfrentamento do COVID-19.

5. DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2021

5.1. O Processo Seletivo destina-se a contratacdo de profissionais para ocupar as vagas previstas neste edital
e a formac&o de Cadastro de Reserva — CR, para suprir necessidade de carater temporario, sendo constituido
de prova escrita de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos, ambas de carater eliminatério e
classificatorio e prova de titulos de caréter classificatério, bem como prova pratica conforme a necessidade
dos cargos.

6. DAS PROVAS
6.1 DA PROVA ESCRITA

6.1.1. A prova escrita, com duracdo maxima de 03 HORAS (trés horas), para todos 0s cargos, sera
realizada no dia 27 de fevereiro de 2021, no horario das 09h00min até 12hs00min, para todos os
cargos.

6.1.2. A prova escrita sera realizada na Escola Basica Municipal Padre Theodoro Bauschulte, situadana
Rua Evaldo Assink, n° 145, Centro, Bocaina do Sul (SC), Telefone / (049) 3228-0047 / 3228 — 0241 /
3228-0071.

6.1.3. O candidato devera comparecer ao local designado para realiza¢do da prova com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia;

6.1.4. Durante a realiza¢do da prova escrita é vedada consulta em livros, revistas, folhetos ou anotagdes,
bem como uso de calculadoras, reldgios e aparelhos celulares, ou ainda qualquer equipamento elétrico ou
eletrdnico, sob pena de eliminagéo do candidato. Os telefones celulares e outros equipamentos eletrénicos
serdo entregues desligados aos fiscais de sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na saida, sob
pena de eliminag&o do candidato.

6.1.5. Nao haverd, em qualquer hipotese, segunda chamada para a prova nem a realizagdo de prova fora
do horério e local marcado, definido neste edital.

6.2 DAS QUESTOES DA PROVA ESCRITA
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6.2.1 A prova escrita sera composta por uma prova de conhecimentos gerais com 10 (dez) questdes
objetivas e por uma prova de conhecimentos especificos 10 (dez) questdes objetivas, no formato de
maltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, de “a” até “d”, das quais somente 1 (uma)
deverd ser assinalada como correta.

6.2.2. As questbes das provas versardo sobre os conteddos programaticos constantes do Anexo | deste
Edital.

6.3. DAS NORMAS PARA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

O candidato somente terd acesso as salas de realizagdo da prova escrita mediante a apresentacéo de um dos
Documentos de Identidade Oficial, original ou fotocopia autenticada e o comprovante de inscrigo.

6.3.1 DO MATERIAL PERMITIDO

6.3.1. Para realizacdo da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta esferografica, com
tinta azul ou preta de material transparente.

6.3.2. O candidato que, durante a realizacdo da prova escrita, for encontrado de posse, mesmo que
desligado, de qualquer tipo de relégio, telefone celular, calculadora, em funcionamento ou néo, tera sua
prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo. Também ndo serd
permitido a nenhum candidato o porte de qualquer arma.

6.3.3. Durante a realiza¢gdo das provas serd vedado, também, o uso de bonés, chapéus esimilares,
livros, revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos, etc.

6.4 DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA ESCRITA

6.4.1. Os portdes dos prédios/sala onde sera realizada a prova escrita serdo fechados, impreterivelmente,
no horario marcado para o inicio da prova. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova escrita
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

6.4.2. O candidato que chegar ao local da prova escrita apds o fechamento dos portdes/sala terd sua entrada
vedada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo. Ndo havera segunda chamada, seja qual
for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.4.3. O acesso as salas de provas de pessoas estranhas sO sera permitido mediante a autorizacdo da
Coordenacéo Local.

6.5. DA SAIDA DA SALA

6.5.1. O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizacdo das provas
antes de transcorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.

6.5.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizacdo somente podera fazé-
lo acompanhado de um fiscal.

6.5.3. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de provas.

6.5.4. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando o caderno de
provas e cartdo resposta.

6.5.5. Ao terminar as provas, 0 candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo resposta
devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta azul ou preta, cujos documentos
serdo depositados em envelopes proprios para coleta dos mesmos.

6.5.6. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo retirar-se da sala
simultaneamente.
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6.6. DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA
6.6.1. Para a realizacdo das provas, o candidato recebera o caderno de questdes e o cartdo resposta.

6.6.2 Distribuidos os cadernos de questbes aos candidatos e, na hipétese de verificarem-se falhas de
impressao, o Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes com defeito;
b) caso ndo haja ndmero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens
onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo.

6.6.3. A avaliacdo das provas escritas far-se-a, exclusivamente, por meio do cartao resposta.

6.6.4. O preenchimento do cartdo resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes dele constantes. Em hipdtese alguma havera substituicédo do
cartdo resposta em caso de marcagao errada ou rasura.

6.6.5. No cartdo resposta o candidato devera assinar no campo apropriado e preencher com caneta
esferogréafica de tinta azul ou preta.
23

24

6.6.6. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

6.6.7. Nao dever ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que
qualquer marca podera ser identificada pela Comissdo, prejudicando o desempenho do candidato.

6.6.8 O cartdo resposta devera ser entregue juntamente com o envelope contendo a prova realizada.

6.7 DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DE PROVAS E DO GABARITO

6.7.1. O gabarito preliminar estard a disposi¢do dos interessados até as 17h00min horas do primeiro dia Util
posterior a realizacdo da prova, no mural da Secretaria Municipal de Educacdo, Prefeitura e no site:
www.bocaina.sc.gov.br

6.7.2. Néo serdo disponibilizados os cadernos de provas utilizados pelos candidatos.

6.8 DOS RECURSOS E DA ANULACAO DAS QUESTOES DA PROVA

6.8.1. O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo as questdes das provas ou ao gabarito
preliminar divulgado, tera 24 horas para interpor recurso.

6.8.2. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

6.8.3. Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no mural da Prefeitura
e no site oficial do municipio: www.bocaina.sc.gov.br.

6.8.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

6.8.5. Cabera a Comissdo de Provas, anular questdes das provas, quando for o caso. A deciséo final sera
soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

6.9 DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DA PROVA ESCRITA

6.9.1. A prova escrita € de carater eliminatério e classificatdrio.
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6.9.2. Todos os candidatos deverdo realizar as duas provas: Conhecimentos Gerais e Conhecimentos
Especificos.

6.9.3 A nota final na Prova escrita sera obtida pela soma dos pontos obtidos na prova de Conhecimentos
Gerais e na prova de Conhecimentos Especificos.

6.9.4 A prova de conhecimentos gerais, assim como a prova de conhecimentos especificos serdoavaliadas
na escala de zero (0) a cinco (5) cada, tendo todas as questfes 0 mesmo peso, expressos com 2 (dois)
decimais.

NUMERO DE PESO PESO
DISElIP A QUESTOES INDIVIDUAL TOTAL
Conhecimentos Gerais 10 0,5 5,00
Conhecimentos Especificos 10 0.5 5,00
Total 20 10,00

7- DA PROVA PRATICA

7.1. Para os cargos com Prova Prética, 0 Processo Seletivo serd também de avaliacdo do desempenho do
candidato em suas atribuicoes.

7.2. Somente serad aprovado o candidato que obtiver, na prova préatica, nota igual ou superior a 3 (trés)
pontos, em escala de 0 (zero) a 10 (dez).

7.3. Em caso de empate, serdo obedecidos os seguintes critérios de desempate:

a)No caso de cargos com prova pratica, tera preferéncia o candidato com nota mais alta na prova pratica,
mais velho. Persistindo o empate, o que tiver maior nimero de dependentes.

b) No caso de cargos somente com prova escrita, terd preferéncia o candidato com nota mais alta na prova
de conhecimentos especificos, mais velho. Persistindo o empate, 0 que tiver maior nimero de dependentes.

7.4. As provas praticas para os cargos descritos no anexo | serdo realizadas a partir das 14:00 horas
do dia 27 de fevereiro de 2021, nas dependéncias da Escola Basica Municipal Padre Theodoro
Bauschulte, situada na Rua Evaldo Assink, n°® 145, Centro, na Cidade de Bocaina do Sul (SC).

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1 A prova de titulos seré avaliada quanto:

a) Nivel de escolaridade;
b) Cursos de aperfeicoamento ou atualizagéo na &rea de atuacao;

9.1 DA AVALIACAO DO NIVEL DE ESCOLARIDADE
9.2.1 O valor méximo da avalia¢do do nivel de escolaridade na &rea é de 3,0 (trés virgula zero) pontos.
9.2.2 A avaliacdo do nivel de escolaridade sera feita através dos certificados ou diplomas de curso de pds-

graduacdo na area, em nivel de: Doutorado, Mestrado ou Especializagéo, na area de formac&o especifica da
disciplina para a qual o candidato se inscreveu obedecido a tabela de pontos abaixo:

Icocoaina do . Sal

TABELA DE PONTOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE

ALINEA TITULO PONTOS DE PONTOS
CADA TITULO | MAXIMOS
DOS
TITULOS
A Conclusdo de Doutorado na area 3,00 3,00
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B Conclusdo de Mestrado na area 2,50 2,50

c Conclusdo de curso de pés-graduacao, em nivel de especializagdo, com 1,50 1,50
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, com
apresentacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso que tenha sido
aprovado, na area da educacdo ou de ensino

D Concluséo de curso de graduacdo Licenciatura Plena no cargo pretendido | 1,00 1,00
E Concluséo de curso de graduacdo Licenciatura Curta no cargo pretendido | 1,00 1,00
F Concluséo de curso de Magistério, no caso da Educacéo e Ensino Médio, | 0,50 0,50

nas demais areas.

G Certiddo de frequéncia em curso de Licenciatura Plena ou Curta, no 0,80 0,80
minimo na 82 (oitava) fase.

H Certidao de frequéncia em curso de Licenciatura Plena ou Curta, no 0,70 0,70
minimo na 72 (sétima) fase.

| Certiddo de frequéncia em curso de Licenciatura Plena ou Curta, no 0,60 0,60
minimo na 62 (sexta) fase.

J Certidao de frequéncia em curso de Licenciatura Plena ou Curta, no 0,50 0,50
minimo na 52 (quinta) fase.

L Certiddo de frequéncia em curso de Licenciatura Plena ou Curta, no 0,40 0,40
minimo na 42 (quarta) fase.

M Certidao de frequéncia em curso de Licenciatura Plena ou Curta, no 0,30 0,30
minimo na 32 (terceira) fase.

9.2.3 A nota expressa na tabela de pontos de escolaridade acima serd computada, ndo cumulativamente,
por titulo, valendo apenas os pontos atribuidos ao maior titulo académico.

9.2.4 Sera considerada formagao na area da educagao/ensino os cursos relativos aos temas relacionados na
area da educagdo/ensino na Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacao.

9.2.5 Para receber a pontuacgdo relativa ao titulo nas Alineas A e B, o candidato dever4 comprovar a
conclusdo do curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado, através de fotocopia do
Diploma, autenticada em cartério ou por servidor efetivo designado pelo Municipio, devidamente
registrado, expedido por instituicdo credenciada pelo MEC ou Conselho Estadual de Educagéo - CEE, ou
certificado/declaracdo de conclusdo de curso, expedida por instituicdo credenciada pelo MEC ou CEE,
acompanhado do historico escolar, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi
aprovado e as respectivas mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.

9.2.6 Para comprovacdo do curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, apenas sera aceito o
diploma revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, salvo se a revalidacéo for dispensada pela
legislacdo brasileira de regéncia, fato que deve ser comprovado por documento habil.

9.2.7 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndao serdo aceitos como os titulos
relacionados nas Alineas A e B da tabela de pontos de nivel de escolaridade.

9.2.8 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na Alinea C, o candidato devera comprovar,
através de fotocopia do certificado autenticada em cartério ou por servidor efetivo designado pelo
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Municipio de que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com a Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), com as normas do Conselho Nacional de Educacéo (CNE)
ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE), ou ainda CEE.

9.2.9 Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com o
solicitado no item anterior, devera ser anexada fotocOpia da declaracdo da instituicdo autenticada em
cartorio ou por servidor efetivo designado pelo Municipio, atestando que o curso atende a Lei n°. 9.394, de
1996, ou as normas do CNE ou do extinto CFE, ou ainda CEE.

9.2.10 Néao recebera pontuacdo na Alinea C da tabela de pontos de nivel de escolaridade o candidato que
apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com a Lei n°. 9.394, de 1996,
ou com as normas do CNE ou do extinto CFE, ou CEE ou, ainda, sem a declaraco da instituico referida
no item anterior deste edital.

9.2.11 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na Alinea C serdo aceitos somente 0s
certificados/declaracdes em que conste a carga horaria minima de 360 horas.

9.2.12 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na Alinea D o candidato deverd comprovar
através de fotocépia do Diploma ou Certificado, autenticada em cart6rio ou por servidor efetivo designado
pelo Municipio, da conclusdo do curso, acompanhado do histérico escolar e da Complementagéo
Pedagdgica, devendo obrigatoriamente tal curso ser reconhecido pelo MEC ou CEE, estando esse
reconhecimento detalhado no corpo do Diploma.

9.2.13 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado nas Alineas D, E, o candidato devera
comprovar, através de fotocopia do Diploma ou Certificado, autenticada em cartorio ou por servidor efetivo
designado pelo Municipio, a conclusdo do curso, acompanhado do Histérico Escolar, devendo
obrigatoriamente tal curso ser reconhecido pelo MEC ou CEE, estando esse reconhecimento detalhado no
corpo do Diploma.

9.2.14 O diploma, ou certificado obtido no exterior s6 sera avaliado se for revalidado por universidade
publica que tenha curso do mesmo nivel e area ou equivalente respeitando-se os acordos internacionais de
reciprocidade ou equiparago.

9.2.15 O diploma ou certificado de conclusdo de curso expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9.2.16 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na Alinea F do quadro de titulos, o candidato
devera comprovar através de fotocopia do Diploma ou Certificado, autenticada em cart6rio ou por servidor
efetivo designado pelo Municipio, de Curso de Magistério, a conclusdo do curso acompanhada do Histérico
Escolar, comprovando que tal curso foi realizado de acordo com a Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo), com as normas do Conselho Nacional de Educacio (CNE)
ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educacéo (CFE), ou ainda CEE.

9.2.18 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na Alinea G, H, I, J, L, M e N o candidato
deverd comprovar, através do original da certiddo/declaragdo da instituicdo de ensino, mencionando que o
estudante esta regularmente matriculado e frequentando as aulas no minimo na 32 (terceira) fase ou semestre
letivo de curso de Graduacdo em Licenciatura Plena ou Curta, ndo sendo aceitos outros documentos.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1. Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados pela area, em aprovados e ndo
aprovados de acordo com a sua inscri¢do no Processo Seletivo, segundo a ordem decrescente de pontuacdo
final, expressa com 2 (dois) decimais, de acordo com as seguintes formulas:

10.1.1 DA NOTA PARA OS CARGOS COM PROVA ESCRITA E PROVA PRATICA

10.1.2. A Nota Final (NF) sera calculada observando-se a seguinte formula:

NF= (NOTA DA PROVA ESCRITA X 5) + (NOTA DA PROVA DE PRATICA X 5)

10
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10.1.3 DA NOTA PARA OS CARGOS QUE TERAO SOMENTE PROVA ESCRITA

NF= (QUESTOES CONHECIMENTOS GERAIS 0,5) + (QUESTOES DE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS X 0,5)

10.1.3.1 A Nota Final (NF), para os cargos que terdo somente prova escrita, sera calculada tendo por base
a soma simples do numero de acertos na prova de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos,
sendo que o peso de casa questdo sera de 0,5.

12. DA NOTA PARA OS CARGOS QUE TERAO PROVA ESCRITA E DE TITULOS
12.1 Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados pela area, em
(HABILITADOS E NAO HABILITADOS SOMENTE PROFESSOR) de acordo com a sua inscri¢cdo no

Processo Seletivo, segundo a ordem de pontuagdo final, de acordo com a seguinte férmula:

(NOTA DA PROVA ESCRITA X 7) + (NOTA DA PROVA DE TITULOS X3)=NF

10

12.2 A Nota Final (NF) sera calculada tendo por base a média aritmética ponderada, atribuindo-se a prova
escrita peso 7, a prova de titulos peso 3.

12.2 Considerar-se-a aprovado o candidato que alcancar na média final nota igual ou superior a 3,0 (trés).

13.2. DO MINIMO DE ACERTOS EXIGIDOS PARA APROVACAO

13.2. Para ser considerado aprovado o candidato deve acertar no minimo trés questdes de conhecimento
especifico e trés de conhecimentos gerais.

14. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

14.1. A relagdo dos candidatos classificados sera divulgada no mural da Prefeitura Municipal de
Educacdo, Prefeitura e site oficial do Municipio de Bocaina do Sul: www.bocaina.sc.gov.br, apartir
do dia 01 de margo de 2021.

15. DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA CONTRATAGCAO

Sdo requisitos para contratacdo, aos candidatos inscritos e classificados:

a) fotocopia da carteira de identidade;

b) fotocépia do titulo de eleitor;

c) comprovante de quitacdo eleitoral ou Certiddo de Regularidade Eleitoral, emitida por érgdo da Justica
Eleitoral do respectivo domicilio eleitoral ou via internet, comprovando estar quite com as obrigacdes
eleitorais;

d) fotocdpia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

e) 01 (uma) foto 3x4 (trés por quatro);

f) fotocopia do comprovante de grau de escolaridade;

g) fotocdpia do comprovante de residéncia;

h) fotocOpia do documento de reservista ou similar, aplicavel somente para os candidatos do sexo
masculino, demonstrando estar quite com suas obrigacdes militares;

i) fotocOpia da Certiddo de Casamento ou Nascimento, comprovando o estado civil da pessoa;

j) declaracéo de bens;

k) comprovante de enderego e nimero de telefone para contato;

I) atestado médico para fins de admisséo no cargo;

m)dos filhos e dependentes até 14 (quatorze anos) — Certiddo de Nascimento; comprovante de vacinagao
até 06 (seis) anos, a partir dos 07 (sete) anos apresentar comprovante de escolaridade;

n) Carteira de Trabalho;

0) Inscri¢do do PIS/PASEP
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p) demais documentos exigidos que comprovem o preenchimento dos requisitos exigidos pelo cargo.
q) O ndo cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratacdo do candidato, passando 0 mesmo a
ocupar o ultimo lugar na lista dos classificados.

15.1. A habilitacdo e classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso automatico no cargo. A contratacéo sera realizada dentro do interesse e necessidade publicos
gue assim se apresentarem, observada a ordem de classificacdo dos candidatos.

16. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

16.1. Ao candidato portador de necessidades especiais € assegurado o direito de se inscrever neste processo
seletivo, nos seguintes termaos:

a) serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4°
do Decreto Federal n° 3.298/99 e Lei Estadual 12.870/04 e Instru¢do Normativa n® 11/04/SEA/DIRH;

b) na sua inscri¢do, o portador de necessidades especiais devera indicar no espaco apropriado, constante da
Ficha de Inscrico, as condigBes especiais que necessitar para realizar as provas;

c) o candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar a Comisséo de Provas e o cartdo-resposta com
letras ampliadas, recebera os mesmos com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao
candidato sua leitura e marcacéo das respostas no respectivo cartdo-resposta;

d) a declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscri¢do e realizacdo das provas, ndo substitui,
em hipotese alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que
julgara a aptidéo fisica e mental necessarias para exercer as atribui¢des do cargo;

e) somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expedicdo seja igual ou posterior a data de
publicacdo deste Edital;

f) o candidato portador de necessidades especiais submeter-se-4, quando convocado, a exame perante
profissional ou equipe profissional indicados pelo Municipio de Bocaina do Sul, que verificara (&0) a
existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscrigdo, bem como de sua compatibilidade com o exercicio
das atribuices do cargo;

g) o candidato portador de necessidades especiais participara deste Processo Seletivo em igualdade de
condi¢Bes aos demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliagdo e critérios de
aprovacao, hordrio, data, local de aplicagdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos;

h) o candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas, devera requeré-lo a Comissdo de Provas, com justificativa, quando da sua inscrigéo;

i) a solicitacdo de condicBes diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

17. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

17.1 A Validade do presente Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por uma tnica
vez, por igual periodo.

17.2 O Processo Seletivo credencia o aprovado & nomeagdo, de acordo com a necessidade do Municipio,
durante o prazo de sua validade, obedecidas a ordem de classificagdo, computadas as vagas existentes na
data do edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

17.3 A alteracdo da carga horéaria de quaisquer dos cargos, implicard alteracdo dos valores salariais
proporcionalmente.

17.4 A guarda dos documentos deste Processo Seletivo ficard sob responsabilidade do Municipio de
Bocaina do Sul, durante a validade do mesmo.

17.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante provocagdo da Comisséo de
Provas.

18. DA HOMOLOGAGCAO:
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18. 1. O presente processo seletivo externo sera homologado pelo Prefeito Municipal.

Bocaina do Sul (SC), 05 de fevereiro de 2021.

JOAO EDUARDO DELLA JUSTINA
Prefeito Municipal
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FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA DO SUL

FICHA DE INSCRIGAO AO PROCESSO SELETIVO 02/2021

Nome do Candidato:

Cargo: N.° de Inscrig&o:

Localidade (para o cargo de Agente Comunitario de Satde ESF, Monitor de transporte escolar e Patio, e
Tratorista):

DADOS CADASTRAIS

Pai:

Mae:

Data do Nascimento:

Naturalidade: Estado:

N.° de Filhos: Sexo: Estado Civil:

Endereco Residencial: N.”:
Cidade: Estado:

CPF: Fone:

Carteira de identidade: Orgéo Expedidor:
Portador de Necessidade Especial: Sim () Néo () Tipo:

E-mail:

Declaro que as informacBes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo total responsabilidade pelo
preenchimento desta ficha, bem como, pelos dados declarados nesta Ficha de Inscri¢do, conforme cépia
dos documentos anexa, declarando explicitamente conhecer e aceitar as normas estabelecidas no Edital de
Processo Seletivo 02/2021.

Bocaina do Sul / SC, de de 2021.

Assinatura do (a) candidato (a) Assinatura do (a) recebedor/responsavel
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TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA PROVA PRATICA

inscrito (a) no Processo

Seletivo n° 02/2021 da Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul, sob n.° , concorrendo ao

cargo de , assumo integralmente a

responsabilidade civil e criminal, assim como declaro estar ciente do dever de indenizar os danos morais e
materiais causados a terceiros, inclusive ao patrimdnio da Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul, em
decorréncia de atos decorrentes do manuseio, conducdo e operacdo das maquinas e/ou equipamentos,

praticados durante as provas préaticas do referido Processo seletivo.

Por ser expressao fiel da verdade, firmo o presente termo para que produza todos os efeitos legais.

Bocaina do Sul / SC, de de 2021.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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PROCESSO SELETIVO 02 /2021

COMPROVANTE DE INSCRICAO

N° DE INSCRICAO

FUNCAO:

NOME: RG

Declaro que o(a) candidato(a) acima identificado entregou a documentacéo solicitada para a inscri¢do no
Processo Seletivo 02/2021.

Recebido por: Data: / /
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