YHunicipio de J3ocaina do Sul - SC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 003/2016

O Municipio de Bocaina do Sul/SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal de
Bocaina do Sul. Sr. Luiz Carlos Schmuler, no uso das atribuigbes conferidas pela kei Organica
municipal, Artigo n® 56, Incisas |, Vi e X, faz saber a todos 0s interessados gue estardo abertas as
inscricbes, para contratagio Temporaria de Profissionais, de acorde com a Lei N2 342/05 e 748/15, e
de acordo com o inciso X, art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, a fim de atuar nas fungdes
publicas da Secretaria Municipal de Saide, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas, Secretaria Municipal de Obras, Secretaria Municipal de
Agricultura, Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporteﬂsf._e Secretaria de Desenvolvimento
Sustentdvel e Turismo.

O Processo Seletive obedecera as instrugbes do presente Edital e sera operacionalizado
pela Comissdo de Provas, sem parentesco até o segundo grau, em linha reta ou colateral, ou ainda
por afinidade, co?ios candidatos inscritos e nomeada pelo Decreto 2177/2016 de 26 de outubro i:le

2016.
1. DAS INSCRICOES

As inscricOes deverdo ser feltas na Secretaria Municipal de Educagdo, sito na Rua Jodo
Assink, n? 974 , centro, em Bocaina do Sul/SC, no periodo de 07 de novembro a 25 de novembro de
2016, das 08h00min as 12h00min horas e das 13h00 as 17h00, mediante o prévio pagamento da taxa
de inscricdo no valor de RS 30,00 {trinta reais} para os cargos de nivel fundamental e médio e no
valor de RS 60,00 (sessenta reais) para nivel superior, através da guia fornecida na Secretaria de
Administracdo e Finangas o via depdsito bancéario; BANCO DO BRASIL SA, Agéncia 3078-3, Conta
Corrente n2 545746-7, em nome da Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul.

1.1. Requisitos:

a) ser brasileiro nato;

b} ter idade minima de 18 {dezoito) anos, completos no ato da inscrigdo;
c) estar em dia com as obriga¢es militares e eleitorais;

1.2. Documentacgdo para inscrigdo

Ao solicitar a inscri¢do, o candidato devera apresentar os documentos abaixo relacionados, conforme
0 seu enquadramento, em original e fotocdpia no ato da inscricdo para a devida autenticagdo das
fotocdpias.

a) Ficha de Inscrigdo devidamente preenchida e assinada pelo candidato;
b) Comprovante de pagamenta da inscrigio;
c} Copia da Carteira de Identidade e CPF;

d) Cépia de comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo;
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e} Para os candidatos do sexo masculino, apresentar copia oficial do cumprimento das obrigacOes
militares;

f} Comprovante de cumprimento (em dia) das obrigacGes eleitorais.

g) Para o cargo de Agente de Salde - ESF o{a) candidato{a) deverd comprovar que reside na drea da

comunidade em que pretende atuar, desde a data de publicacdo do Edital de Processo Seletivo.
¥
h) No caso de inscricdo por procuragio, deverd ainda, ser anexade o instrumento de mandado

{instrumento particular de procuraciio, com a qualificagdo do candidato e do procurador e a
indicagdo dos enderegos e fotocdpias dos documentas de identidade de ambos), com fim especifico
para inscricdo no presente Processo Seletivo N.2 003/2016. A procuragio necessita ter firma
reconhecida do candidato em cartério.

1.3 Das condigdes ;iara inscricdo: 4

a)O candidato, ao assinar a Ficha de Inscrigdo, declara estar ciente das exigéncias e normas
estabelecidas para, 0 Processo Seletivo N.2 003/2016 e sua plena concorddncia com as mesmas, bem
como se compro[ﬁete a conhecer guaisquer outros avisos, erratas ou cotnunicados publicados ho
mural de publicat8es da Prefeitura Municipal e da CAmara de Vereadores de Bocaina do Sul e no site:
www.bocaina.sc.gov.br, dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

b} O candidato ¢ responsavel pelas informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de qualguer campo.

c) A adulteracdo de qualquer elemento da copia da Cédula de Identidade, em relagdio ao original da
mesma ou a ndo veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo em decorréncia deste
Edital, verificada a qualguer tempo, implicara no cancelamento da respectiva inscricdo ou na
eliminagdo do candida todo Processo Seletivo N.2 003/2016, se a inscricdo ja estiver homologada.

d} O candidato terd sua inscricdo homologada apds avaliagdo feita pela Comissdo Municipal do
Processo Seletivo N.2 003/2016 e publicagdo feita no mural de publicagBes da Prefeitura Municipal e
da Camara de Vereadores de Bocaina do Sul e no site: www.bocaina.sc.gov.br.

2 - DOS CARGOS

2.1. A descrigdo, habilitagdo minima, vagas, carga hordria semanal, saldrio inicial e tipos de provas e
atribuicOes dos cargos ohjetos do Processo Seletivo N.2 003/2016, sdo os descritos no Anexo | deste
Edital.

2.2. Os cargos especificados no Anexo | serdo ocupados de acordoc com a necessidade de
preenchimento das vagas. Qs demais candidatos aprovados compordo lista de espera, que poderd vir
a ser utilizada, conforme necessidade ou existéncia de novas vagas.

2.3. S3o requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente Processo Seletivo:
a) Nacionalidade brasileira;

b) Estar no gozo dos seus direitos politicos;

c) Estar guites com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e os requisitos especiais para o seu
desempenho;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito} anos;
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f} Comprovar boa saude fisica e mental;

#
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g) Habilitar-se previamente em Processo Seletivo,;

h) Outros requisitos justificados pelas atribuicbes do carge & ou estabelecidos em lei.

3 - DA DIVULGACAQ %

3.1. A divulgacdo oficial do Edital de Processo Seletivo N.2 003/2016, serd efetuada através de
publicagdo nos seguintes locais:

3.1. 1. O Edital na integra, encontra-se no mural de publicagdes da Prefeitura Municipal de Bocaina
do Sul, sito a Rua Jodo Assink, 322, Centro, no Mural da Camara de Vereadores, situada na Rua
Evaldo Assink, 30, Centro, Municipio de Bocaina do Sul, Estado de Santa Catarina no site oficial do
Municipio: www.becaina.sc.gov.br. o

3.1. 2. Q extrato do Edital: no jornal de circulagio regional.

]

4-DO PROCESSQ}SELETWO N2 003/2016

4.1. O Processo Seietive Simplificado destina-se a contratacdo de profissional para ocupar as vagas
previstas neste Edital e a formac¢do de Cadastro de Reserva — CR, sendo constituido de prova escrita
de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos, ambas de carater eliminatdrio e
classificatério e prova de titulos de carater classificatério, bem como prova pratica conforme a
necessidade dos cargos.

5 - DAS PROVAS
5.1 - DA PROVA ESCRITA

5.1.1. A prova escrita, com duragdo maxima de 03 HORAS (trés horas), para todos os cargos, serd
realizada no dia 10 de dezembro de 2016, no hordrio das 9h00min até 12hs00min.

5.1.2. A prova escrita serd realizada na Escola Basica Municipal Padre Thecdoro Bauschulte, situada
na Rua Evaldo Assink, n2 145, Centro, Bocaina do Sul{SC}, Telefone / fax - (049 ) 3228-0047 / 3228 -
0241 / 3228-0071.

5.1.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para realizacdc da prova com trinta
minutos de antecedéncia;

5.1.4. Durante a realizacdo da prova escrita é vedada consulta em livros, revistas, folhetos ou
anotagbes, bem como uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, ou ainda qualquer
equipamento elétrico ou eletrdnico, sob pena de eliminagdo do candidato. Os telefones celulares e
outros equipamentos eletrénicos serdo entregues desligados aos fiscais de sala antes do inicio da
prova, para serem devolvidos na saida, sob pena de eliminagdo do candidato.

5.1.5. Ndo haverd, em qualgquer hipétese, segunda chamada para a prova nem a realizagdo de prova
fora do horério e local marcado, definido neste edital.

5.2 -DAS QUESTOES DA PROVA ESCRITA
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5.1. A prova escrita serd composta por uma prova de conhecimentos gerais com 10 (dez} questfes
objetivas e por uma prova de conhecimentos especificos 10 {(dez) questdes objetivas, no formato de

0_n

multipla escolha, com 4 {quatro) alternativas de resposta, de “a” até “d”, das quais somente 1 '(uma)

devera ser assinalada como correta.

5.1.2. As questdes das provas versardo sobre os conteddos programaticos constantes do Anexo
deste Edital %

6. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

O candidato somente tera acesso as salas de realizagdo da prova escrita mediante a apresentacio de
um dos Documentos de Identidade Oficial, original ou fotocépia autenticada e o comprovante de
inscricdo. A

6.1 DO MATERIAL PERMITIDO

/ ;
6.1.1 Para realizd¢do da prova, somente serd permitido ao candidate o uso de caneta esferogréfica,
com tinta azul ou preta, lapis ou lapiseira e borracha.
6.1.2. O candidato que, durante a realizagdo da prova escrita, for encontrado de posse, mesmo que
desligado, de gualquer tipo de relégio, telefone celuiar, calculadora, em funcionamento ou ndo, tera
sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo. Também ndo
sera permitido a nenhum candidato o porte de gualquer arma. Para a devida verificacdo desses casos
serdo utilizados detectores de metais.
6.1.3. Durante a realizacdo das provas serd vedado, fambém, o uso de bonés, chapéus e similares,
livros, revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos, etc.

6.2 DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA ESCRITA

6.2.1. Os portSes dos prédiosfsala onde serd realizada a prova escrita serdo fechados,
impreterivelmente, no horario marcade para o inicio da prova. Recomenda-se ac candidato chegar
ao local da prova escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio estabelecido.
6.2.2. O candidato que chegar ao local da prova escrita apds o fechamento dos poriGes/sala terd sua
entrada vedada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo. Ndo haverd segunda
chamada, seja qual for 0 motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.2.3. O acesso as salas de provas de pessoas estranhas sé serd permitido mediante a autorizagdo da
Coordenacdo Local.

6.3 DA SAIDA DA SALA

6.3.1. O candidato ndo poderd entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realiza¢do das
provas antes de transcorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.

6.3.2 O candidatc que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizagdo somente
podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.




6.3.3. Ndo havera, por qualguer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas

em virtude de afastamento do candidato da sala de provas. .
6.3.4. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualguer tempo, portando o caderno
de provas e cartdo resposta.

6.3.5. Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal da sala ¢ caderno de prova e cartio
resposta devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta azd! ou preta,
cujos documentos serdo depositados em envelopes préprios para coleta dos mesmos.

6.3.6. Os 3 (trés) Gltimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo retirar-se da sala
simultaneamente.

6.4- DO CADERNQ DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

A
6.4.1. Para a realizagdo das provas, o candidato recebera o caderno de questdes e ¢ cartdo resposta
personalizado.
6.4.2, Distribuidos/-";as cadernos de questdes aos candidatos e, na hipdtese de verificarem-se falhas de
impressdo, o Cootdenador, antes do inicio da prova, diligenciarad no sentido de:
a. substituir os cadernos de questdes com defeito;

b. caso ndo haja nimero suficiente de cadernos para a devida substituicde, procederd a leitura dos

itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo.

6.4.3. A avaliacio das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo resposta personalizado, o
que anula qualquer outra forma de avaliagdo. .

6.4.4. O preenchimento do cartdo resposta personalizado serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugBes dele constantes. Em hipotese
alguma havera substituicdo do cartdo resposta personalizado em caso de marcagdo errada ou rasura.
6.4.6. No cartdo resposta personalizado o candidato deverd assinar no campo apropriado e
preencher com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

6.4.7. Ndo serd computada questio com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou gue contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

6.4.8. Nio deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
vez que qualguer marca poderd ser identificada pela Comissdo, prejudicando o desempenho do
candidato.

6.4.9 O cartfio resposta deverd ser entregue juntamente com a prova realizada para os fiscais de sala.

6.5 - DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DE PROVAS E DO GABARITO

6.5.1. O gabarito preliminar estara a disposicdo dos interessados até as 17.00 min horas do primeiro
dia Gtil posterior a realizacdo da prova, no mural da Secretaria Municipal de Educagdo, Prefeitura e
Camara de Vereadores de Bocaina do Sul.

6.5.2. Ndo serdo disponibilizados os cadernos de provas utilizados pelos candidatos.
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6.6- DOS RECURSOS E DA ANULACAO DAS QUESTOES DA PROVA




6.6.1. O candidata que tiver gqualquer discordancia em relagdo as questdes das provas ou ao gabarito
preliminar divulgado, tera 24 horas para interpor recurso.

6.6.2. Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstdncias gue os justifiguem, mediante o uso de requerimento em anexo. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido. ¢

6.6.3. Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no mural da
Prefeitura e da Cimara de Vereadores de Bocaina do Sul e no site oficial do municipio:
www.bocaina.sc.gov.br.

6.6.4. Ndo serd aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

6.6.5. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo

e recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo. ;
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6.6.6. Cabera a Comissdo de Provas Nomeada pelo Decreto no 2177/2016, anular questdes das
provas, quando for o caso. A decisdo final serd soberana e definitiva, ndo existindo desta forma
recurso contra ref/ultado de recurso.

6.7 - DA AVALIACAO E CLASSIFICAGAO DA PROVA ESCRITA

6.7.1. A prova escrita é de cardter eliminatério e classificatorio.

6.7.2 - Todos os candidatos deverdo realizar as duas provas: Conhecimentos Gerais e Conhecimentos
Especificos.

6.7.3 A nota final na Prova escrita serd obtida pela soma dos pontos obtidos na prova de
Conhecimentos Gerais e na prova e Conhecimentos Especificos.

6.7.4 - A prova de conhecimentos gerals, assim como a prova de conhecimentas especificos serdo
avaliadas na escala de zero {0) a cinco (5) cada, tendo todas as questdes o mesmo peso, expressos
com 2 (dois} decimais.

6.7.5 - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver inferior ou até 2,00 (dois virgula
zero) no somatério das prova de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos ou zerar
numa delas.

Conhecimentos Gerais

Conhecimentos Especificos 10 0.5
Total 20

7 - DA PROVA DE TITULOS




7.1. A Prova de Titulos é de cardter classificatério para as vagas, e terd pontuacdo maxima de 3.0
(trés) pontos. A ela serfio submetidos os candidatos inscritos ndo eliminados na Prova Objetiva de
Conhecimentos e serdo entregues no ato da inscrigdo do processo seletivo. '

7.2. A ndo-apresentacio de titulos, pelo candidato implicard na atribuicdo de nota zero nesta Prova,
passando a sua Nota Final a ser o resultado obtido na Prova Objetiva de Conhecimentos.

7.3. Todos os documentos apresentados pelo candidato na Prova de Titulos, incluindo & Documento
de Identidade, deverdo ser entregues em fotocdpias autenticadas.

7.4. Qs titulos deverdo ser organizados na mesma sequéncia dos Indicadores da Tabela de Avaliagdo
de Titulos, numerados e acompanhados de uma relagdo nominal na qual conste: nome completo do
candidato, nimero do documento de identidade, nmero de inscrigdo, funcdo a qual se candidata,
total de documentos.

7.5. Esta relagfio tem a fungio de possibilitar ao candidato a orgdhizacio dos seus documentos e de
orientar aos avaliadores quanto aos documentos entregues, ndo se caracterizando como uma
avaliagdo prévia dos titulos.

comprovante def conclusio do curso exigido como pré - requisito ou a da carteira de registro
profissional.

7.6. Junto come/ﬁs titulos o candidato devera entregar copia da carteira de identidade e:do

7.7. Os titulos deverdo ser entregues, em envelope devidamente identificado da seguinte forma:
MUNICIPIO DE BOCAINA DO SUL/ PROCESSQO SELETIVO SIMPLIFICADO/ EDITAL 003/2016/PROVA DE
TITULOS, no ato da inscrigdo do processo seletivo.

7.8. Ndo serdo avaliados os Titulos entregues apds o periodo de inscricdo e em forma diferente do
estabelecido nesse Edital.

7.9. Somente serdo considerados os Titulos a seguir indicados, desde que devidamente vinculados a
fungdo para a qual o candidato concorre, cujas pontuagées encontram-se apresentadas na Tabela

abaixo:
TABELA DE AVALIACAO DE TITULOS
Indicadores/Titulos Q}Jant. Mdxima de Por.".'truc-rgao Pontuacio
Titulos unitdria total
Curso de Pos - Graduagdo em nivel de Especializagdo,
com carga horéria minima de 360 horas ou Curso de 1 30 30
Especializacdo sob a forma de Residéncia ou Titulo de ' !
Especialista, na area que concorre.
Mestrado . 1 50 5,0
Doutorado 1 10,0 10,0

7.10. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do Orgio Emissor, e se
deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituices e dos 6rgdos expedidores
e & perfeita avaliagio do titulo.

7.11. Documentos emitidos via internet deverdo estar.no original e assinades e carimbados pelo

6rgdo expedidor.




7.12. Para comprovagdo de Curso de Especializagdo s6 serdo considerados o Certificado ou a
Declaragdo de conclusdo do Curso, expedidos por Instituicdo credenciada pelo MEC.

7.13. Todos os atestados/certidGes/declaracdes devem estar datados e assinados por representante
legal.

7.14. A avaliagdo dos documentos, & ndo cumulativa, e os titulos apresentados gue excederem ao
limite maximo de pontos estabelecidos na Tabela acima ndo serdo consideradaos. i

7.15. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situagdo. Dessa forma, o
documento s6 ¢é avaliado para atender a um critério.

7.16 A responsabilidade pela seleciio e entrega dos documentos a serem avaliados na Prova de
Titulos € exclusiva do candidato.

7.19 Serdo desconsiderados os titulos ndo atenderem as especifiqu,ﬁes deste Edital.
7.20 Ndo serdo considerados como experiéncia profissional atividaaes desenvolvidas:;
a) quando estudante;

b) sob a forma de/{astégio (excegdo apenas para o estagio probatdrio), de internato ou equivalente;
¢} como monitor’i;a estudantil,

d) decorrentes de concessdo de bolsa de estudo estudantil.

7.21. Sera desconsiderado o Titulo gue:

a) ndo preencher devidamente os requisitos exigidos para sua comprovacgao;

h) cuja fotocdpia esteja ilegivel;

) sem data de expedigio;

d) sem assinatura do declarante ou responsavel;

&) sem autenticagdo em cartorio, se em fotocopia;

f) sem tradugdo, se expedido fora do Pais.

7.22 Os Titulos expedidos por organismos estrangeiros, para gue sejam avaliados, deverdo ser
traduzidos para o Portugués por tradutor juramentado e revalidados de acordo com a legislagdo
educacional, no caso de cursos de Graduagio e de Pés—Graduagdo, Mestrado e Doutorado.

7.23 Os documentos entregues, ndo poderdo ser retirados mesmo apds o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado.

7.24 Comprovada, em qualquer tempo, irregutaridade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacio e comprovada a sua culpa, sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado , sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

8- DA PROVA PRATICA

8.1. Para os cargos com Prova Pratica, o Processo Seletivo sera também de avaliagdo do desempenho
do candidato em suas atribuicBes.

8.2. Somente serd aprovado ¢ candidato que obtiver, na prova pratica, nota igual ou superior a 3
{trés} pontos, em escala de 0 (zero) a 10 (dez).
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8.3. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato mais velho. Persistindo o empate, o que tiver
maior nlimero de dependentes, e o por ultime o que obtiver maior nota na prova de conhecimentos
especificos. '

8.4. As provas praticas para os cargos de descritos no anexo | serdo realizadas a partir das 14:00
horas do dia 10 de DEZEMBRO de 2016, nas dependéncias da Escola Bésica Municipal Padre
Theodoro Bauschulte, sito na Rua Evaldo Assink, N2 145, Centro, na Cidade de Bocaing do Sul{SC),
pela Comissdo designada pela Portaria n? 2052, de 21 de margo de 2016.

9.DA CLASSIFICACAC NO PROCESSO SELETIVO

9.1. Os candidatos considerados aprovados serdao ordenados e classificados pela area, em
HABILITADOS E NAO HABILITADOS de acordo com a sua inscricid no Processo Seletivo, segundo a
ordem decrescente de pontuacéo final, expressa com 2 (dois) decimais, de acordo com as seguintes
férmulas:

£

9.1.1 PROVA ESCY{IITA E PROVA DE TITULOS

{NOTA DA PROVA ESCRITA X 7) + (NOTA DA PROVA DE TITULOS [DA AVALIACAQ DO NIVEL DE
ESCOLARIDADE X 3)= NF

10

9.1.1.1 A Nota Final {NF) sera calculada tendo por base a média aritmética ponderada, atribuindo-se
& prova escrita peso 7, a prova de tftulos peso 3.

9.1.2 PROVA ESCRITA E PROVA PRATICA

{NOTA DA PROVA ESCRITA X 5) + (NOTA DA PROVA DE PRATICA X 5) = NF

10
9.1.2.1. A Nota Final (NF} sera calculada tendo por base a média aritmética ponderada, atribuindo-se
a prova escrita peso 5, a prova de pratica peso 5.
9.1.3 ESCRITA

NF =NPE

NF - Nota Final
NPE - Nota da Prova Escrita




%
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9.1.3.1 A Nota Final (NF) sera calculada tendo por base a média aritmética ponderada, atribuindo-se
a prova escrita peso 0,5 & cada questdo de conhecimentos gerais e de conhecimentos cientificos.

8.2. Considerar-se-4 aprovado o candidato que alcangar na média final nota igual ou superiof asn
(cinco).

9.3. Em caso de empate na nota final do Processo Seletivo, tera preferéncia o candidato que, na

seguinte ordem: §

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o dltimo dia de inscrigdo neste Processo Seletivo,
conforme o disposto no pardgrafo Unico do artigo 27 da Lei n2, 10.741, de 12 de cutubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) obtiver a maiores acertos na prova de conhecimentos especificos;

c) obtiver a maiores acertos na prova de conhecimentos gerais;

r

10. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

10.1. A relagdo d s candidatos classificados sera divulgada no mural da Secretaria Municipal de
Educagdo, Prefei ra e Camara de Vereadores e site oficial do Municipic de Bocaina do Sul —
www.hocaiha.sc.gov.br,até as 17h00min do dia 20 de janeiro de 2017.

11 - DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO

Sdo requisitos para contrata¢do, aos candidatos inscritos e classificados:

a) fotocopia da carteira de identidade;

b) fotocdpia do titulo de eleitor;

c) comprovante de quitagdo eleitoral ou Certiddo de Regularidade Eleitoral, emitida por 6rgéo da
Justica Eleitoral do respectivo domicilio eleitoral ou via internet, comprovando estar quite com as
obrigacdes eleitorais;

d} fotocdpia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

e) 01 {uma) foto 3x4 (trés por quatro);

f) fotocopia do comprovante de grau de escolaridade;

h} fotocdpia do comprovante de residéncia;

i) fotocdpia do documento de reservista ou similar, aplicdvel somente para os candidatos do sexo
masculino, demonstrando estar quite com suas obriga¢Ges militares;

j) fotocopia da Certiddo de Casamento ou Nascimento, comprovando o estado civil da pessoa;

I} declaragdo de bens;

m) comprovante de enderego e nimero de telefone para contato;

n) atestado médico para fins de admissdo no -Cargo;

o} dos filhos e dependentes até 14 {quatorze anas) — Certiddo de Nascimento; comprovante de
vacinagdo até 06 (seis) anos, a partir dos 07 (sete) anos apresentar comprovante de escolaridade;

p) Carteira de Trabalho;

q) Inscricdo do PIS/PASEP

r) demais documentos exigidos pelo DRH para contratagdo.

s) O ndo-cumprimento dos requisitos necessdrios impede a contratagdo do candidato, passando o i
mesmo a ocupar o dltimo lugar na lista dos classificados. i

T




12 - ACEITACAO DAS NORMAS DO EDITAL

12.1 O requerimento de inscrigdo implica 0 conhecimento e a aceitacio, pelo candidato, de todos os
prazos e normas estabelecidos pelo presente Edital. O candidato que fizer declaracdo falsa ou
inexata ou que nio satisfizer as condicbes exigidas, podera ter cancelada sua inscrigéoka qualquer
momento, por decisdo da Comissdo de Provas. Cancelada a inscri¢do, serdo anulados todos os atos
dela decorrentes;

12.2 A habilitagdo e classificagdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso automatico no cargo. A contratagdo sera realizada dentro do interesse e necessidade
publicos que assim se apresentarem, observada a ordem de classifica¢do dos candidatos.

12.3 Ndo serdo devolvidos os valores pagos a titulo de inscrigdo dds candidatos, independentemente
do deferimento ou indeferimenta da inscrigao.

13- BOS PORTADféRES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

13.1 Ao candidato portador de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste
processo seletivo, nos seguintes termos:

a) serdo consideradas necessidades especiais somente agquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padries mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas
categorias descritas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e Lei Estadual 12.870/04 e Instrugdo
Normativa n2 11/04/SEA/DIRH;

k) na sua inscricdo, o portador de necessidades especiais deverd indicar no espaco apropriado,
constante da Ficha de Inscricdo, as condigdes especiais que necessitar para realizar as provas;

¢} O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar a Comissdo de Provas e o cartdo-resposta
com letras ampliadas, receberd os mesmos com tamanho de letra correspondente a fonte 24,
cabendo ao candidato sua leitura e marcacao das respostas no respectivo cartdo-resposta;

d} A declaracdo de necessidades especiais, para efeitoc de inscrigdo e realizagdo das provas, ndo
substitui, em hipotese alguma, a avaliagio para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da
deficiéncia fisica, que julgard a aptiddo fisica e mental necessdrias para exercer as atribuicGes do
cargo;

e) somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expedigdo seja igual ou posterior a data de
publicacdo deste Edital;

f) o candidato portador de necessidades especiais submeter-se-a, quando convocado, a exame
perante profissional ou equipe profissional indicados pelo Municipio de Bocaina do Sul, que verificara
(do} a existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de Inscrigdo, bem como de sua compatibilidade
com o exercicio das atribuictes do cargo;

g} o candidato portador de necessidades especiais participara deste Processo Seletivo em igualdade
de condi¢des aos demais candidatos, no que se refere ao contedido das provas, avaliagdo e critérios
de aprovagdo, hordrio, data, local de aplicagdo e nota minima exigida para todos os demais
candidatos;

h) o candidato portador de necessidades especials que necessitar de tempo adicional para realizagdo
das provas, devera requeré-lo a Comissdo de Provas, com justificativa, quando da sua inscri¢do;
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i} a solicitacdo de condigbes diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoahilidade.

14- DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVC E DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

14.1 A Validade do presente Processo Seletivo serd para o ano de 2017, podendo ser prdrrogado por
uma Unica vez, por igual periodo.

14.2 O Processo Seletivo credencia o aprovado a nomeagdo, de acordo com a necessidade do
Municipio, durante o prazo de sua validade, obedecidas & ordem de classificacdo, computadas as
vagas existentes na data do edital, as que decorrerem de vacancia do cargo e as que vierem a ser
criadas.

14.3 A alteracdo da carga horaria de quaisquer dos cargos, impligara alteracdo dos valores salariais
proporcionalmente. A guarda dos documentos deste Processo Seletivo ficara sob responsabilidade
do Municipio de Bocaina do Sul, durante a validade do mesmo. |
14.4 O periodo pa}‘a as inscricdes estabelecido no item 01 do presente edital, atende ao disposto §12
do Artigo 12 da [ei n? 342/2005, e 748/2015 considerando a necessidade prévia de organizagdo e
estruturagdo para o inicio do ano de 2017, tendo em vista a continuidade e manutencdo dos servicos
publicos relevantes.

14.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante provocacao da Comissdo
de Provas.

15 DA HOMOLOGAGAO:
15. 1. O presente processo seletivo externo serd homologado pelo Prefeito Municipal

Bocaina d Sul{SC), 03 de novembro de 2016.
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

Cargo: N.2 de Inécrn;ao.

Localidade (para o cargo de Agente Comunitario de Satide ESF): . ¢

Data do Nascimento:

Naturalidade: Estado:
N.2 de Filhos: Sexo: ' Estado Civil:
Endereco Residencial: N.":
Cidade: Estado:
CPF: Fone:
| Carteira deidentidade: Orgdo Expedidor:
Portador de Necessidade Especial: Sim{ ) Nio { ) Tipo:
E-mail:

Declaro que as informacgdes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo total responsabilidade pelo
preenchimento desta ficha, bem como, pelos dados declarados nesta Ficha de Inscrigdo, conforme
copia dos documentos anexa, declarando explicitamente conhecer e aceitar as normas estabelecidas
no Edital de de Processo Seletivo 001/2016.

Bocaina do Sul / SC, de de 201_.

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do (a) recebedor/responsdvel
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ANEXO Il - CARGOS

Portador certificado
de conclusdo de

Atividade de nivel superior, de natureza especializada, envolvendo
atendimento a satide da populagdo, de forma individual ou

superior na area d
Farmacia co

MEDICO curso superior de 40h RS 14.931,96 mmm”ﬂ_wm coletiva, participa¢do em programas e campanhas de educacdo a
Medicina, com salde e outras atividades compativeis com a sua formacg3do
registro no CRM/SC profissional. B
Portador certificado Atividade de nivel superior, de natureza especializada, envolvendo
MEDICO de no:n_:mm._o de 20 h RS 9.216.65 Escrita mﬁ.m:nmn_mqﬁ a mw_uam da populagio, de forma individual om .
(CR) curso .m.wum:o_, de titulos nomm:mm. umz_n_vmnmw WB programas ,m ansum::mm de mn_commwo a
Medicina, com salde e outras atividades compativeis com a sua formacgdoc
registro no CRM/SC profissional.
Portador de
certificado de
ODONTOLOGO ESB conclusdo de curso 40 h RS 3.091.55 Escrita e | Atividade de nivel superior, da natureza especializada, envolvendo
superior em ! titulos a execugdo de programas de saide bucal, sejam preventivos cu
Odontologia, com curativos.
registro no CRO/SC.
Portador de — Recepcionar e identificar o paciente; organizar sala de
AUXILIAR DE certificado de " atendimento, preparar o paciente para o atendimento, auxiliar o
CONSULTORIO conclusdo de ensino 40 h RS 880,00 Escrita cirurgido dentista nas atividades odontoldgicas, manipular
ODONTOLOGICO médio e registro no materiais odontologicos; executar outras tarefas de mesma
CRO/SC. natureza e nivel de complexidade, associadas a sua especialidade
Portador de Elaboracdo de laudos técnicos e realizacdo de pericias técnicas
FARMACEUTICO certificado de curso 10 h RS 1.030,00 mmn_,.:m e | legais _.m_mgo.:mamm com atividades, aﬂo_,_dc_m._m\ processos e Bmﬂoo”_o,n
de Titulos | . farmacéuticos ou de natureza farmacéutica, assessoramento a

fiscalizagdo sanitdria e técnicas de drgdos plblicos, laboratérios,

*
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registro ne CRM/SC

setores ou estabelecimentos, em que se pratiquem extracdo,
purificagdo, controle de qualidade, inspecdo de qualidade, analise
prévia, andlise de controle e andlise fiscal de insumos
farmacéuticos de origem vegetal, animal e mineral,
assessoramento & fiscalizagdo sanitaria e técnica de
estabelecimentos publicos e demais atividades afins.

Portador de
certificado de curso

Atividade de nivel superior, envolvendo a prestagdo de servigos de
assisténcia ao paciente em hospitais, ambulatdrios e postos de
sadde, realizando consultas e procedimentos de maior
complexidade e prescrevendo agdes; coordenar e auditar servicos

uperior na area da Escrita e . " o .
ENFERMEIRO superl are 40h RS 2.621,50 ‘_ § de enfermagem, implementar agdes para a promogdo da salide
Enfermagem, com de Titulos . R \ SR ) in
FeRiStro 1o junto a comunidade; exercer fiscalizacio na area de vigildncia
& sanitaria em estabelecimentos comerciais e industriais; executar
COFEN/SC . .
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente funcional.
Portador de Atividade de nivel técnico, de natureza especializada, envolvendo
certificado de curso a execucdo de servigos auxiliares de assisténcia a satde,
TECNICOE técnico na area da . articipacio em campanhas pUblicas de prevengdo e outras
M iconad 40 h RS 880,00 Escrita participasa ampanhas pib prevengao ¢
ENFERMAGEM Enfermagem, com atividades compativeis com sua formacéo profissional.
registro no
COREN/SC
Portador de Atividade de natureza singular, que exige bom relacionamento
AGENTE certificado de com a comunidade, objetivando a prevengdo de doengas, sob
COMUNITARIO DE conclusac no ensino orientacdo e supervisdo médica, registro e controle de dados e
SAUDE ESF Gma_o e nc_‘mo::m am RS 270,21 Escrita informacées mo_u_,m a mm_\._a.m na nw_,:c:_m_mo_@ encaminhar pacientes
. area de atuacao. para atendimento médico, orientacao e acompanhamernto de
[Localidade de Santa .. L e - . . -
Rosa] Requisito: residir na tratamento médico, integrando a comunidade ao servigo médico.
area da comunidade
em que atuar.
AGENTE Portador de Atividade de natureza singular, que exige bom relacionamento
COMUNITARIO DE certificado de 20 h RS RS 540,43 Escrita com a comunidade, objetivando a prevencao de doengas, sob
SAUDE ESF conclusdo no m:&x& . orientagdo e supervisio médica, registro e controle de dados e
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[Localidade de Serra
dos Macedo]

meédio e.eurso na
area de atuacdo.
Requisito: residir na
area da comunidade
em que atuar

informacdes sobre a salide na comunidade, encaminhar pacientes
para atendimento médico, crientagdc e acompanhamento de
tratamento médico, integrando a comunidade ao servico médico.

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE ESF
[Localidade de Serra
do Veva]

Portador de
certificado de
cenclusido no ensino
meédio e curso na
area de atuacao.
Requisito: residir na
area da comunidade
em que atuar.

10h

RS 270,21

Escrita

Atividade de natureza singular, que exige bom relacionamento
com a comunidade, objetivando a prevengdo de doengas, sob
orientacdo e supervisdo médica, registro e controle de dados e
informacdes sobre a sadde na comunidade, encaminhar pacientes
para atendimento médico, orientacdo e acompanhamento de
tratamento médico, integrando a comunidade ao servigo médico.

-

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE ESF
[Localidade de
Pinheiro Marcado]

Portador de
certificado de
conclusdo no ensino
médio e curso na
drea de atuacao.
Requisito: residir na
area da comunidade
em que atuar.

20h

RS RS 540,43

Escrita

Atividade de natureza singular, que exige bom relacionamento
com a comunidade, objetivando a prevencio de doengas, sob
orientagdo e supervisdo médica, registro e controle de dados e
informagdes sobre a sadde na comunidade, encaminhar pacientes
para atendimento médico, orientacdo e acompanhamento de
tratamento médico, integrando a comunidade ao servigo médico.

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE ESF
[Localidade de
Pessegueiros]

Portador de
certificado de
conclusdo no ensino
médio e curso na
area de atuacdo.
Requisito: residir na
drea da comunidade
em gue atuar.

RS 1.080.87

Escrita

Atividade de natureza singular, que exige bom relacionamento
com a comunidade, objetivando a prevencio de doencas, sob
orientagdo e supervisdo médica, registro e controle de dados e
informagdes sobre a sattde na comunidade, encaminhar pacientes
para atendimento meédico, orientagdo e acompanhamento de
tratamento médico, integrando a comunidade ac servigo médico.

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE ESF

Portador de
certificado de

conclusdo no ensing]

20 h

RS 540,43

Escrita

Atividade de natureza singular, que exige bom relacionamento
com a comunidade, objetivando a prevencio de doencas, sob
orientacdo e supervisdo medica, registro e controle de dados e
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[Localidade de
Capitdo Mor]

médio e curso na
area de atuacdo.
Requisito: residir na
area da comunidade
em que atuar.

informagdes sobre a saldde na comunidade, encaminhar pacientes
para atendimento médico, orientagdo e acompanhamento de
tratamento médico, integrando a comunidade ao servigo médico.

Portador de
certificado de

Atividade de natureza singular, que exige bom relacionamento
com a camunidade, objetivando a prevengdo de doengas, sob

AGENTE o . . . - e -
COMUNITARIO DE conclusdo no ensino g orientacdo e supervisdo médica, registro e controle de dades e
) ot . inf ~ . - . .
SAUDE ESE Ema_o e n:_.m.uz:m 1 40 h RS 1.080,97 Escrita informacoes .wo_oa a mmmo_.m na n.oBc:_mmn_P encaminhar pacientes
[Localidade de area de atuacdo. para atendimento meédico, orientacdo e acompanhamento de
Campinas] Requisito: residir na tratamento médico, integrando a comunidade aoc servigo médico.
P drea da comunidade
em gue atuar.
Portador de Atividade de natureza singular, que exige bom relacionamento
AGENTE certificado de com a comunidade, objetivando a prevencdo de doencas, sob
COMUNITARIO DE conciusdo no ensino orientacao e supervisao medica, registro e controle de dados e
. médio e curso na . informacd r i [ , encaminhar pacientes
SAUDE ESF ! | 1 20h RS 540,43 Escrita ces sobre a satde na comunidade pad
[Localidade de Dois area de atuacdo. para atendimento médico, orientagao e acompanhamento de
Irméos] Requisito: residir na tratamento médico, integrando a comunidade ao servico médico.
area da comunidade
em que atuar.
Aifabetizado. Escrita Atividade de natureza operacional, envolvendo conducio de
MOTORISTA Habilitagdo minima: 1 40 h RS 880,00 Pratica veiculos leves, transporte escolar, transporte coletivo e veiculos de
categoria D e carga.
MOTORISTA w_.dﬂm_umgmm_o.. 40 h Escrita ‘>ﬁ_<_amn_m de natureza operacional, m:<o_<m:ao.nosacﬂmo de
Habilitagdo minima: 3 {escala RS 880,00 co: veiculos leves, transporte escolar, transporte coletive e veiculos de
SOCORRISTA . Pratica
categoria D revezamento} carga.
Atividade de nivel médio, envolvendo servigos de atendimento,
Ensino Médio e transferéncia, cadastro e complementagdo de chamadas
TELEFONISTA Laudo de CR 20h R$ 538,28 Escrita telefdnicas; auxilio do publico interno e externo, com o

Fonoaudidlogo

- fornecimento de informacbes; execucdo de outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua
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especialidade e ambiente funcionai

Portador de
certificado de

Atividade que envolve servicos de registro, controle, arquivo,
redacdo e outras atividades tipicas da rotina administrativa.

AGENTE conclusdo no ensino .
R
ADMINISTRATIVO médio e ¢ 40h R 880,00 Escrita
conhecimento de
informatica bdsica -
- Atividade de nivel primario, envolvendo a conservagdo, guarda e
Alfabetizado e com protecio dos bens municipais; executar servicos bragais em obras
JELADOR _,_m_._w___nmmn_m m. 3 40 hs RS 880,00 mmn.:wm e | e conservagio de mmﬁ_,mnmm.,:n_:m_m de interesse da &:.:_n_vm__amnm.
experiéncia na drea Pratica. outras tarefas bragais da mesma natureza ounivel de
de atuacdo. complexidade e auxiliar em eventos e tarefas de interesse da
municipalidade.
Alfabetizado e com Atividade de nive! u_.mam\_:o... envolvendo a execucdo de servigos
AUXILIAR DE habilidade e CR 40 hs RS 880,00 Escrita e auxiliares em oficina mecénica, sob a orientago e supervisio de
MECANICO experiéncia na drea ! Pratica. profissional habilitado. Comprovada experiéncia e habilidade na
de atuacdo. area de atuacdo.
Alfabetizado e com Atividade de execucdo especifica, envolvendo operagdo de
OPERADOR DE habilidade e 3 40 hs RS 1.021,83,00 Escrita e patrola, carregadeira, trator de esteiras e similares. Comprovada
MAQUINAS SENIOR experiéncia na drea e Pratica. experiéncia, equilibrio, seguranca e habilidade na area de atuacio
de atuacdo.
. Atividade de execucdo especifica, de natureza operacional,
Alfabetizado e com abrangendo a conducdo e operacio de tratores e equipamentos
OPERADOR DE habilidade e 1 40 R~ RS 880,00 Escrita e na m:m,..amn_m a .._‘no_mn Com _o_.o<%”_m experiéncia e :“Eﬂn_mam na
MAQUINA AGRICOLA | experiéncia na drea g Pratica. gricala. -omp P
- area de atuacdo
de atuagido.
Atividade de apoio, envolvendo servicos de controle de
Portador de . . . o . .
" correspondéncias, atendimento e organizagdo do expediente,
SECRETARIO certificado de . . . )
z . CR 40 hs RS 1.254,23 Escrita agendamento de compromissos, atendimento de autoridades e
EXECUTIVO conclusdo do ensino

médio

/]

visitantes, redacdo de oficios e relatérios de maior grau de
complexidade, e conhecimento em informdtica bdsica
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Formagdo em um

instalar, configurar e utilizar componentes e redes de
computadores, aplicativos e sistemas operacionais bem como
oferecer suporte aos usuarios; administrar os diversos servigos de

_E__mum_w__m_w.w__m\y curso técnico na area CR 40 HS RS 880,00 Escrita banco de dados e redes de computadores; projeta, configura e
de informatica instala redes, projeta e confecciona péaginas para Internet;
Montagem ,Manutencdo Preventiva e Corretiva; Formatacao,
montagem e manutencdo de redes de computadores.
Conhecimentos: Word, Excel e Internet; Apoio aos estudantes na
- Habilitacdo obtida utilizacdo dos computadores; Atualizar-se em sua area de
MONITOR DE em curso Am nivel de . no:.:mn::m:ﬁo\. Levantar, m:.ﬂwﬁwmﬂﬂ e d.ao:.:m_. Qma.Om relativos a
INFORMATICA Ensino Médio e/ou 01 20HS RS 440,00 Escrita realidade de sua classe; Seguir as diretrizes do ensino, emanadas
experiéncia na area do 6rgdo superior competente; Zelar pela disciplina-e pelo
de atuacdo. rmaterial docente; Executar outras atividades afins e compativeis
com o cargo;
Realizar todas as atividades contabeis financeiras, como cadastro
de empenhos, ordens dé pagamento, baixa de empenhos,
AGENTE CONTABIL Formagsio: Ensino . o_,mmENmmmo do m,_,@ZP lancamenio de \_,m.nm:mm\ noumc_mm de
.- 1 40 HS RS 1.279,26 Escrita arguives, conferéncia de contas bancarias, organizacdo e
FINANCEIRO Médio Completo . . Y
conferéncia de documentos, emissdo de relatérios, controle de
receitas e despesas e outras atividades solicitadas pelo chefe
imediato.

Portador de Atividade de nivel superior, de natureza especializada, envolvendo
certificado de curso servicos de defesa sanitdria animal, orientacdo e assisténcia
superior na area da técnica aos agropecuaristas municipais, coordenar campanhas

Emo_n\o Medicina 1 byf RS 1.948,63 Escrita e sanitarias, vigildncia sanitdria animal e outras atividades
VETERINARIO Veterinaria, com o de Titulos compativeis com a sua formacgdo profissional.
registro no Conselho
Regional
Competente/SC
Alfabetizado e com . Atividade de nivel primério, de menor grau de complexidade e de natureza
HORTELAO habilidade e 1 40 HS RS 880,00 Escritae | repefitiva, envolvendo servigos de hortas, jardinagem e produgao de mudas de
Pratica - espécies florestais e hortifrutigranjeiros

experiéncia na ar

/
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de atuacdo.
Alfabetizado e com Atividade de nive! primério, envolvendo servigos de limpeza e conservagio de
il ; bens e instalagdes municipais.
SERVENTE habilidade 4 40 hs RS 880,00 Escrita e | i P
experiéncia na area Pratica
de atuacgdo.
Alfabetizado e com Atividade de menor grau de complexidade envolvendo ¢ preparc da merenda
T ; escolar, de acorde com orientagio superior, com experiéncia, criatividade e
MERENDEIRA mxu”w_w_ﬂ”_nﬁ““a:wwam 1 40 hs RS 880,00 mmeMmm habilidade comprovada por avaliagio pratica.
de atuag¢do. i
Portador do Atividade de nivel médio e complexidade mediana, envolvendo servigos de
ifi recepcao e atendimento, orientacio e encaminhamento ao publico..
RECEPCIONISTA certificado de CR 40 hs RS 880,00 Escrita P ? P
conclusdo do ensino
fundamental
Organizacdo da rotina doméstica e do espago residencial, cuidados basicos com
alimentagao, higiene e protegdo; relagao afetiva personalizada e individualizada
com cada crianga efou adolescente; organizagio do ambiente (espago fisico e
atividades adequadas ao grau de desenvolvimenio de cada crianga ou
adolescente); auxilic & crianga & a0 adolescente para lidar com sua histdria de
Alfabetizado e com vida, fortalecimento da auto-estima e construgdo da identidade; organizagdo de
- fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga efou
MONITOR CASA LAR :m.m:_a.mn_m m. 2 40 HS COM RS 880,00 Escrita adolescente, de modo a preservar sua historia de vida. + acompanhamento nos
experiencia _Hm area ESCALA servigos de salde, escola e oulros servigos regueridos no cotidiano. Quando se
de atuagdo. mosfrar necessario e pertinente, um profissional de nivel superior {psictlogo ou
assistente social) deverd também participar deste acompanhamento;  apoio na
preparacdo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto
orienfado e supervisionado por um profissional de nivel superior (psicologo ou
T (assistente social); na auséncia de criangas acolhidas poderdo desempenhar
duas atribuigdes conforme necessidade do Municipio em oulros setores.
Realizar, sob orientagdo do técnico de referéncia do CRAS ou técnico da
entidade prestadora do Servigo Socioeducativo, e com a participagao dos jovens,
ORIENTADOR SOCIAL Ensino wcnmzoﬂ o planejamento das atividades do ProJovem Adolescente; facilitar o processo de
Completo na Area da CR 40 hs RS 1.500,75 Escrita integrag&o do(s) coletivo(s) sob sua responsabilidade; mediar 0s processos de

- CRAS.

Educagdo.

grupo, fomentando a participa¢do democratica dos jovens e a sua organizagéo,
no sentido do alcance dos obiefivos do Servigo Socioeducativo de convivio;
desenvolver, diretamente com os jovens, os contelidos e afividades que thes sao




YNunicipio de JRocaina do Sul - SC

afribuidos no tracado metodolégico do ProJovem Adoclescente; registrar a
freqliéncia diaria dos jovens ac Servigo Sociveducativo e encaminhar os dados
para o gestor municipal ou a guem ele designar, nos prazos previamente
estipulados; avaliar o desempenho dos jovens no Servigo Sociceducativo,
informando ac CRAS as necessidades de acompanhamento individual e familiar;
acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades ministradas por outros
profissionais, atuando no sentido da integragio da equipe do ProJovem
Adolescente; atuar como interlocutor do Servige Socioeducativo junto as escolas
dos jovens, em assuntos que prescindam da presenga do Coordenador do CRAS,
encarregado da articulagéo interinstitucional do ProJovem Adolescente, no
territério; participar, juntamente com o técnico de referéncias do CRAS, de
reunides com as familias dos jovens, para as quais for convidado; participar de
reunides sistematicas com o técnico de referéncia do CRAS; participar das
atividades de capacitagbo do ProJovem Adolescente. PEC 24t

Portador do

Atividade profissional de nivel médio, referente a execuglio de servigos
relacionados aos diversos programas ativos da area da Salde e Assisténcia

DIGITADOR DE certificado de . Social e responsavel pela prestagio de todas as informagdes necessarias para o
PROGRAMAS conclus3o do ensino CR 40 Hs R 933,23 Escrita fiel cumprimento de todas as normas estabelecidas pelos drgaos competentes e
médio diante a legislagdo vigente. e portador de cerlificade de cursos de
aperfeicoamento na area de informatica.
Recepeao e acolhimento de familias, seus membros e individuos em situagao de
vulnerabilidade social; oferta de procedimentos profissionais em defesa dos
direitos humanos e sociais € daqueles relacionados as demandas de protecéo
social de Assisténcia Social; vigilancia social: produgdo e sistematizagio de
Portador de informagdes que possibilitem a construgdo de indicadores e de indices
- territorializados das situagbes de wulnerabilidades e riscos que incidem sobre
certificado de curso familias/pessoas nos diferentes ciclos de vida. Conhecimento das familias
superior na drea da Escritae | referenciadas e as beneficiarias do BPC - Beneficio de Prestagdo Continuada e
ASSISTENTE SQCIAL Assisténcia Social, 1 hmﬁm RS 1.948,63 de Titulos do Programa Bolsa Famifia; acompanhamento familiar; em grupos de

(CASA LAR/CRAS)

com registro no
Conselho Regional
Competente.
CRESS/SC

7

convivéncia, servigo sociceducativo para familias ou seus representantes; dos
beneficiarios do Bolsa Familia, em especial das familias que n&o estejam
cumprindo as condigbes das familias com beneficiarios do BPC; protecio pro-
ativa por meio de visitas as familias que estejam em situagbes de maior
vulnerabilidade {como, por exemplo, as familias que nao estdo cumprindo as
condigbes do PBF}, ou risco; encaminhamento para avaliagio e insergio dos
potenciais beneficiarios do PBF no Cadastro Unico e do BPC, na avaliagdo social
e do INSS; encaminhamento das familias e individuos para a aquisigio dos
documentos civis fundamentais para o exercicio da cidadania; encaminhamento

0
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{com acompanhamento) da populagédo referenciada no teritdric do CRAS para
servicos de Protegao Basica e de Protegio Social -Especial, quando for o caso,
produgéo e divulgagio de informagSes de modo a oferecer referéncias para as
familias e individuos sobre os programas, projetos e servigos socioassistenciais
do SUAS, sobre o Bolsa Familia e o BPC, sobre os org8os de defesa de direitos e
demais servicos publicos de dmbito local, municipal, do Distrito Federal, regional,
da 4rea metropolitana e ou da micro-regido do estado; apoio nas avaliagbes de
revisdo dos cadastros do Programa Bolsa Familia, BPC e demais beneficios.
FORMAGAQ: Bacharel em Assistente Social. Experiéncia de atuagio elou gestéo
em programas, projelos, servicos e beneficios socioassistenciais, conhecimento
da legislag@o referente a Politica Nacional de Assisténcia Social, dominio sobre
os direitos sociais, experiéncia de trabalho em grupos e atividades coletivas,
experiéncia em frabalho interdisciplinar, conhecimento da realidade do territério e
boa capacidade relacional e de escuta com as familias. PEC 241.

PSICOLOGO

Portador de
certificado de curso
superior na drea da

Psicologia , com
registro no Conselho
Regional
Competente/SC

30H5

RS 1.913,37

Escritae
de Titulos

Colaborar com as Unidades Educacionais no que se relaciona com sua
habilitagdo profissional;  Arficular as diferentes tendéncias relacionadas ao
processo pedagogico, buscande unidade de agfio, com vistas as finalidadas da
educagado; Acompanhar o trabalho.das Unidades Educacionais assessorando no
diagnéstico, no planejamento e na avaliagio de resultados, na perspectiva de um
trabalho coletivo e interdisciplinar; Colaborar com todos os profissionais que
amam nas Unidades Educacionais, visando o aperfeigoamento e busca de
solugdes aos problemas do ensino; Buscar aperfeigoar-se constantemente;
Ajudar a implantar e manter formas de atuagdo, estabelecidas com propésito de
assegurar as metas e objetivos fragados para garantir a fungéo social da escola;

- Confribuir para a elaboragio e atualizagdo do Projeto Palitice Pedagagico,
garantindo o seu cumprimento; Colaborar na elaboragfo de diretrizes cientlficas
e unificadoras do processo administrativo, que levem a consecugao da filosofia e
da politica educacional; Implantar & manter formas de manutengio adequadas
para assegurar o cumprimento das metas e a consecugdo dos objetivos a serem
alcangados;  Executar servicos de apoio psicologico em area clinica e
organizacional; Realizar procedimentos para coleta, fratamento, analise de dados
& informagBes; Planejar e coordenar atividades psicossociais; Executar oufras
tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas & sua
gspecialidade e ambiente funcional;

NUTRICIONISTA

Portador de
certificado de curso
superior na area am\

30 HS

RS 1.857,91

Escrita e
de Titulos

Supervisionar e elaborar o cardapio das escolas € creches da rede municipat de
ensino; Orientar as merendeiras sobre a execugdo do mesmo; Elaborar
relatdrios sobre o desenvolvimento dos frabathos efetuados junto as escolas e
creches municipais, Ministrar palestras aos alunos, professores, merendeiras e
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Nutricde, com
registro no Conselho
Regional
Competente. SC

comunidade sobre a importancia de uma alimentagdo saudavel; Qrganizar a
capacitagdo das merendeiras; Manter-se atualizada e informar a sua chefia
imediata quanto & legislagéo vigente; Prestar assessoria ac Conselho de
Alimentag&o Escolar; Fiscalizar se o cardapio e as condigdes de higiene do
ambiente reservado a alimenfagdo escolar estda de acordo; Supervisionar ©
armazenamenio da merenda; Organizar junto & Secretaria Municipal de
Educacéo lista de alimentos necessarios e saudaveis para serem oferecidos aos

alunos;
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS.

Contetido para as provas de MEDICO:

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Fonclogia: Encontros Vecdlicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisdo Sildbica, Prosddia, Ortografia, Acentuacdo. 2.
Morfologia: Estrutura E Formacg&o Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termos Da Oracdo, Periodo Composto, Conceito E
Classificacdo Das Oracfes, Concordancia Verbal E Nominal, Regéncia Verbal E Nominal, Pontuacdo. 4. Semaéntica: Significacdo Das
Palavras No Texto. 5. Interpretacdo De Texto. (Cultura Geral E Cidadania)} 1. Tépicos Atuais, Relevantes E Amplamente Divulgados,
Em Areas Diversificadas, Tais Como: Politica, Economia, Sociedade, Educagdo, Tecnologia, Energia, Relag¢des Internacionais,
Desenvolvimento Sustentdvel, Seguranga E Ecologia, E Suas Vinculagdes Histéricas. 2. Fundamentos Histdricos, Geograficos,
Econdmicos, Politicos E Atuais De Santa Catarina E Do Municipio De Bocaina Do Sul.

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Nocdes Sobre Politicas De Sadde No Brasil. Lei Organica Da Saude. Legislagdo Sobre Controle Social Na Sadde. Trabalho Em Equipe.
Educagdo Em Satide: Conceitos Bdsicos. Saude Da Familia: Estratégia Do Programa Saude Da Familia; Modelos De Atengdo A Salide;
Planejamento Estratégico Como Instrumento De Gestdo E Assisténcia; Sistema De Atengdo Basica Como Instrumento De Trabalho
Da Equipe No Programa Da Familia. Legislagdo Regulamentadora E Normatizadora Das Respectivas Profisstes; Normas E Manuais
Técnicos Do Ministério Da Salde Referentes A Area De Atuagiio. Conhecimento Técnico-Cientifico: 1. Dor Fisiopatologia. 2. Dor
Tordcica. 3. Dor Abdominal. 4. Cefaléias. 5. Dor Lombar E Cervical. 6. Distirbios Da Regulacdo Térmica. 7. Calafrios E Febre. 8. Dores
Musculares, Espasmos, Caibras E Fragqueza Muscular. 9. Tosse E Hemoptise. 10. Dispneéia E Edema Pulmenar. 11. Edema. 12.
Cianose, Hipoxia E Policitemia. 13. Hipertensdo Arterial. 14. Sindrome De Choque. 15. Colapso E Morte Cardiovascular Subita. 16.
Insuficiéncia Cardiaca. 17. Insuficiéncia Coronéria. 18. Bradiarritmias. 19. Taquiarritmias. 20. Cateterismo E Angiografia Cardiaca. 21.
Febre Reumatica. 22. Endocardite Infecciosa. 23. Miocardiopatias E Miocardites. 24. Infartoagudo Do Miocardio. 25. Cor Pulmonale.
26. Parada Cardiorespiratoria. 27. Constipagdo. 28. Diarréia E Distirbios Da Fungdao Ano Retal. 29. Aumento E Perda De Peso. 30.
Hematémese E Melena. 31. Hepatite Aguda E Crénica. 32. Ictericia E Hepatomegalia. 33. Cirrose. 34. Distensdo Abdominal E Ascite.
35. Coledocolitiase. 36. Doengas Do Pancreas. 37. Liquidos E Eletrdlitos. 38. Acidose E Aicalose. 39. Anemias. 40. Hemorragia E
Trombose. 41. Biologia Do Envelhecimento. 42. Problema De Saude Do Idoso. 43. Diagnéstico E Manuseio Das Afecgdes Mais
Comuns Da Pessoa ldosa. 44. Avaliacde E Diagndstico Das Doencas Infecciosas. 45. Diarréia Infecciosa Aguda E Intoxicagdo
Alimentar. 46. Doencgas Sexualmente Transmissiveis. 47. Sindrome De Angustia Respirataria Do Adulto. 48. Estado De Mal Asmatico.
49. Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica. 50. Tromboembolismo Pulmonar. 51. Insuficiéncia Renal Aguda. 52. Insuficiéncia Renal
Cronica. 53. Glomerulopatias. 54. Obstrugdo Das Vias Urindrias. 55. Llpus Eritematoso Sistémico. 55. Artrite Reumatoide. 56.
Vasculites. 57. Doenca Articular Degenerativa. 58. Artrite Infecciosa. 59. Distdrbios Da Coagula¢io. Diabetes Mellitus. 60. Doengas
Da Tiredide. 61. Doengas Vasculares Cerebrais, Traumatismo Cranioencefdlico E Raquimedular. 62. Viroses Do Sistema Nervoso
Central: Meningites E Encefalites. 63. Coma. 64. Doengas Ocupacionais. 65. Acidentes Do Trabalho. 66. Neoplasias. 67. Caréncias
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Nutricionais. Legislacdo: Lei N° 8.080, De 19/09/1990 E Suas AlteracOes, Lei N° 8.142, De 28/12/1990 E Constituicdo Federal Nos
Artigos 196 A 200 Sobre O Sistema Unico De Salde (SUS); AcBes E Programas Do Ministério Da Satde; Lei N° 8.069, De 13/07/1990
Sobre O Estatuto Da Crianca E Do Adolescente; Lei N° 10.741, De 01/10/2003 Sobre O Estatuto Do [doso; Portaria N2 648, De
28/03/2006 Do Ministro Da Sadde, Que Aprova A Politica Nacional De Atencdo Basica, Estabelecendo A Revisdo De Diretrizes E
Normas Para A Organizagdo Da Atencdo Bdsica Para O Programa Sadde Da Familia (PSF); Portaria MS/GM N°® 373, De 27/02/2002,
Sobre A Norma Operacional Da Assisténcia A Salide — NOAS-SUS; Cédigo De Etica Dos Profissionais De Medicina; Normas Que
Regulamentam O Exercicio Profissional De Medicina.

Contetido para as provas de ODONTOLOGO ESB

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Fonologia: Encontros Vocélicos, Enconiros Consonantais, Digrafos, Divisdo Silabica, Prosddia, Ortografia, Acentuacdo. 2.
Morfologia: Estrutura E Formacdo Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termos Da Oracdo, Periodo Composto, Conceito E
Classificacdo Das Orac8es, Concordancia Verba! E Nominal, Regéncia Verbal E Nominal, Pontuagdo. 4. Semantica: Significacdo Das
Palavras No Texto. 5. Interpretacdo De Texto. (Cultura Geral E Cidadania) 1. Topicos Atuais, Relevantes E Amplamente Divulgados,
Em Areas Diversificadas, Tais Como: Politica, Economia, Sociedade, Educacdo, Tecnoclogia, Energia, Relagdes Internacionais,
Desenvolvimento Sustentdvel, Seguranca E Ecologia, E Suas Vinculaces Histéricas. 2. Fundamentos Histéricos, Geograficos,
Econdimicos, Politicos E Atuais De Santa Catarina E Do Municipio De Bocaina Do Sul.

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

1. Biosseguranga Em Odontologia. 2. Doenga Carie. 2.1. Etiologia. 2.2. Niveis De Evolucdo. 3. Doenga Periodontal. 3.1. Eticlogia. 3.2.
Niveis De Evolucdo. 4. Exame Geral Do Paciente. 5. Anamnese. 6. Exames Laboratoriais. 7. Exame Do Paciente Em Odontologia. 7.1.
Exame Extra Bucal. 7.2. Exame Intral Bucal. 7.2.1. Exame Clinico De Tecidos Moles. 7.2.2. Exame Clinico Dos Elementos Dentdrios.
7.2.3. Exame Radiolégico Dos Elementos Dentarios. 7.2.4. Exame Clinico Dos Tecidos De Suporte Dos Elementos Dentdrios. 7.2.5.
Exame Radioldgico Dos Tecidos De Suporte Daos Elementos Dentarios. 8. Diagnéstico. 8.1. Diagnéstico Extra Bucal. 8.2, Diagndstico
Intra Bucal. 8.2.1. Diagnéstico Das Lesfes Em Esmalte. 8.2.2. Diagndstico Das Afecgbes Do Complexo Dentina-Polpa. 8.2.3.
Diagndstico Pulpar. 8.3. Diagndstico Das Afecgdes Dos Tecidos De Suporte Dos Elementos Dentarios. 8.3.1. Diagnostico Das Lesdes
De Origem Endoddntica. 832 Diagnostico Das Lesdes De Origem Periodontal. 8.3.3. Diagndstico Das LesGes De Origem
Endoddntico/Periodontal. 9. Promocgo E Prevencdo Da Sadde Em Odontologia. 10. Técnicas De Anestesia Regional Em Odontologia.
10.1. Consideragdes Anatémicas. 10.2. Técnicas De Anestesia Maxilar. 10.3. Técnicas De Anestesia Mandibular. 11. Principios De
Cirurgia. 11.1. Principios De Assepsia. 11.2. Principios De Cirurgia. 12. Principios De Exodontia. 12.1. Instrumental Cirdrgico. 12.2,
Principios De Exodontia Ndo Complicada. 12.2.1. A Férceps. 12.2.2. A Alavanca. 12.3. Principios De Exodontia Complicada. 12.3.1.
Retalho Qu Técnica Aberta. 13. Dentes Retidos. 13.1. Indicagdes. 13.2. Contra IndicagBes. 13.3. Sistema De Classificacdo. 13.4.
Exame Radiografico. 13.5. Técnica Cirdrgica. 13.6. Controle Pés-Operatério. 14. Principic Da Abordagem E Prevengiic Das Infecgdes
oaw_amumm:mnmm. 15. Traumatismo Dentério. 16. Doengas Odontogénicas Do Seio Maxilar. 17. Principios De Diagnéstico Diferencial E




‘YNunicipio de J3ocaina do Sul - SC

Bidpsia. 18. Abordagem Do Paciente Sob Quimioterapia E Radioterapia. 19. Implantes Contemporianeos Em Odontologia. 20.
Protecdo Do Complexo Dentina Polpa. 21. Tratamento Das Lesdes Em Tecidos Duros Sem Preparo De Cavidades-Tratamento N3o
Invasivo. 22. Tratamento Endoddntico-Obturac@es De Canais. 23. RestauragBes Com Materiais Provisdrios. 24. Restauracfes Com
Cimentos De lonémero De Vidro. 25. Restauragdes Com Amalgamas. 26. Restauragdes Com Resinas Compostas. 27. Prétese. 17.L.
Protese Fixa. 17.2. Protese Parcial Removivel. 17.3. Prétese Total. 28. Nogdes De Informatica Aplicada A Odontologia. 29. Registro
De Pacientes E Ficha Clinica. 30. Farmacologia E Terapéutica. 31. Auditorias E Pericias Odontolégicas. Legislacio: Lei N°. 8.080, De
19/09/1990 E Suas AlteragBes, Lei N°. 8.142, De 28/12/1990 E Constitui¢io Federal Nos Artigos 196 A 200 Sobre O Sistema Unico De
Satide {Sus); Acbes E Programas Do Ministério Da Saiide; Lei N°. 8.069, De 13/07/1990 Sobre O Estatuto Da Crianca E Do
Adolescente; Lei W¥. 10.741, De 01/10/2003 Sobre O Estatuto Do Idoso; Portaria N2. 648, De 28/03/2006 Do Ministro Da Sadde, Que
Aprova A Politica Nacional De Atencdo Bésica, Estabelecendo A Revisdo De Diretrizes E Normas Para A Organizacio Da Atencio
Basica Para O Programa Sadde Da Familia (Psf); Portaria Ms/Gm N°. 373, De 27/02/2002, Sobre A Norma Operacional Da Assisténcia
A Sadde ~ Noas-Sus; Cédigo De Etica Dos Profissionais De Odontologia; Normas Que Regulamentam O Exercicio Profissional De

Odontologia.

Conteiido para as provas de PSICOLOGO:

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Fonologia: Encontros Vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisdo Silabica, Prosédia, Ortografia, Acentuacdo. 2.
Morfologia: Estrutura E Formagdo Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termos Da Oragdo, Periodo Composto, Conceito E
Classificagdo Das Oragfes, Concordancia Verbal E Nominal, Regéncia Verhal E Nominal, Pontuacdo. 4. Semantica: Significacdo Das
Palavras No Texto. 5. Interpretacdo De Texto,

{Cultura Geral E Cidadania) 1. Tépicos Atuais, Relevantes E Amplamente Divulgados, Em Areas Diversificadas, Tais Como: Politica,
Economia, Sociedade, Educagdo, Tecnologia, Energia, Relagles Internacionais, Desenvolvimento Sustentdvel, Seguranca E Ecologia,
E Suas VinculagBes Histéricas. 2. Fundamentos Histdricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos E Atuais De Santa Catarina E Do
Municipic De Bocaina Do Sul™-

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Avaliagdo Psicoldgica; Sistema De Garantia De Direitos; Mediagdo; Histdrico Da Psicologia; Métodos Da Psicologia; O Arco Reflexo; A
Inteligéncia; A Motivagdo E A Aprendizagem; O Processo De Aprendizagem Segundo Piaget; A Personalidade; A Sensacdo E A
Percepcdo; A Psicanalise; O Gestalt - Terapia; O Behaviorismo; Os Testes Psicoldgicos; Etiologia Das Deficiéncias Mentais; Desardens
Da Personalidade; Deficiéncias Mentais; Orienta¢do De Pais; Conhecimentos Em Psicomotricidade; Psicoterapia De Grupo;
Desenvolvimento Infantil; Psicoterapia Breve; Orientac3o Familiar; Histéria Da Psicologia Brasileira - Da Epoca Colonial Até 1934;

\m%?m O Behaviorismo; Psicomotricidade - Educacdo E Reeducacdo Num Enfoque Psicopedagdgico; Psicoterapia Breve - Abordagem
istematizada De SituagBes De Crise; 32 Tipos De Inteligéncia - Os Caminhos Da Arvore Da Vida Pelo Inconsciente Coletivo; Novas
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-+ Abordagens Do Diagndstico Psicoldgico Da Deficiéncia Mental; Psicoterapia De Grupo; Gestalt - Terapia Explicada. Informatica
Bésica; Estatuto Da Crianga E Adolescentes (Eca-1990); Orientacdes Técnicas: Servigos De Acolhimento Para Criancas E Adolescentes
(Conanda); Constitui¢do Federal De 1988; Lei Federal 12.010 (Lei Da Adogdo);Acompanhamento Familiar; Fundamentos Eticos,
Legais, Teéricos E Metodoldgicos Do Trabalho Com Familias, Segundo Especificidades De Cada Profissdo; Trabalho Com Grupos E
Redes Sociais; Plano Nacional De Promo¢do, Protecdio E Defesa Do Direito De Criangas E Adolescentes A Convivéncia Familiar E
Comunitaria;Politica De Assisténcia Social;

Contetido para as provas de NUTRICIONISTA:

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Fenologia: Encontros Vocélicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisdo Sildbica, Prosddia, Ortografia,
Acentuagdo. 2. Morfologia: Estrutura E Formagdo Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termos Da Oracio,
Pericdo Composto, Conceito E Classificacdic Das Oragbes, Concordéncia Verbal E Nominal, Regéncia Verbal E
Nominal, Pontuacéo. 4. Semantica: Significagdo Das Palavras No Texto. 5. Interpretacdo De Texto.

(Cultura Geral E Cidadania) 1. Tépicos Atuais, Relevantes £ Amplamente Divulgados, Em Areas Diversificadas, Tais
Como: Politica, Economia, Sociedade, Educagdo, Tecnologia, Energia, RelagBes Internacionais, Desenvolvimento
Sustentdvel, Seguranga E Ecologia, E Suas Vinculagdes Histdricas. 2. Fundamentos Histéricos, Geogréficos,
Econdmicos, Politicos E Atuais De Santa Catarina E Do Municipio De Bocaina Do Sul.

CONHECIVIENTOS ESPECIFICOS

Administragdo de servicos de alimentacdo: planejamento, organizagio, execuciio de cardapio e procedimentos
desde compras, recepcdo, estocagem e distribuigdo de géneros, saneamento e seguranga na producdo de
alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo, técnica de higienizagdo da drea fisica, equipamentos e
utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica; Caracteristicas organolipticas, seleco,
conservagdo, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos; Higiene dos alimentos, pardmetros e critérios para
o controle higiénico-sanitario; Nutrigdo Normal: conceito de alimentagdo e nutrigdo, critério e avaliagdo de dietas
normais e especiais; Leis da alimenta¢do. Nutrientes: definigdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo,
absor¢3o, Emﬁmco‘mw,:qo. fontes alimentares e interacdo; Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento
em toda faixa etaria; Desnutrigdo na infincia. Nutricdo em Sadde Puablica: nogdo de epidemologia das doengas
nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-calérica, anemias e caréncias nutricionais; Vigildncia nutricional.
Atividades de nutricdo em programas integrados de salde publica. Avaliagdo nutricional; Epidemologia da
desnutricdo protéico-calérica. Avaliagdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias; Etica profissional;
Conhecimentos Gerais sobre o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar. Politica de compra do SND; Distribuicdo
da merenda escolar; Custo de refeigbes per capita; Métodos da avaliagdo nutricional; Educagdo nutricional:
Educagfio para uma melhor nutricdo; Aproveitamento de nutrientes e alimentos de baixo custo; Alimentacio de
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escolar e pré-escolar; Piramide de alimentos; Biodisponibilidade dos minerais; Higiene dos alimentos; Aspectos
sécio - econdmicos e educacionais; Sadde, nutricdo e rendimento Escolar;

Contelido para as provas de: AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO:

CONHECIMENTOS
GERAIS

Conhecimentos 2@5 Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De Santa Catarina,
Econdmia Social Distribuicdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizagdo; Regides Metropolitanas; Problemas Ambientais, Urbanos E
Agricolas; Meio Ambiente; Populacdo, Estados Brasileiros; Politica E Economia Do Brasil; Divida Externa E Interna; Histérico Municipal.
{Aspecto Historico Geografico, Econdmico E Populacional Do Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

. Revelacdo De Radiografias: Material Utilizado, Revelag3o, Fixagdo, Secagem. Indumentdria Completa. Higiene Amélgama, Resina
Composta (Tipo Adaptic), Resina Fotopolimerizavel, Curativo, Forramento, Profilaxia E Aplicacdo Topica De Flior, Exodontia
(Instrumental E Material Necessdrio). Esterilizagdo: Meios, Material Utilizado, Aparelhos Utilizados dentéria. Odontologia Social:
Processo Salde/Doenca. Epidemiologia Em SaGde Bucal. Politicas De Salide. Organizacdo E Planejamento Dos Servicos De Sadde.
Fundamentos De Enfermagem: Medidas De Biosseguranga Em Odontologia. Primeiros Socorros. Anatornia Bucal E Dental.

Contetido para as provas de FARMACEUTICO

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Fonologia: Encontros Vocilicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisdc Silabica, Prosodia, Ortografia, Acentuagdo. 2.
Morfologia: Estrutura E Formacdo Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termaos Da Oracgdo, Periodo Composto, Conceito E
Classificacdo Das Oracbes, Concordancia Verbal E Nominal, Regéncia Verbal E Nominal, Pontuagdo. 4. Semantica: Significacdo Das
Palavras No Texto. 5. Interpretagdc De Texto. (Cultura Geral E Cidadania) 1. Tdpicos Atuais, Relevantes E Amplamente Divulgados,
Em Areas Diversificadas, Hma_,m; Como: Politica, Economia, Sociedade, Educacdo, Tecnologia, Energia, Relagfes Internacicnais,
Desenvolvimento Sustentdvel, Seguranca E Ecologia, E Suas Vinculag@es Histdricas. 2. Fundamentos Histéricos, Geograficos,

Econdmicos, Politicos E Atuais De Santa Catarina E Do Municipio De Bocaina Do Sul.

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Hematologia: Anemias; Hemoglobinopatias; Hemostasia £ Coagulacdio; Patologia Dos Leucdcitos; Neoplasias Hematoldgicas,
Leucemias Ou Leucoses; Imunchematologia; Interpretagdo Clinica Do Hemograma; Metodologia Geral De Laboratdrio Para O
Estudo Hematoldgico. 2. Imunclogia: Diagndstico Clinico E Laboratorial Das Doengas Infecciosas E Auto-lmunes; Marcadores
Tumorais; Metodologia Geral De Laboratorio Para O Estudo Imunclogico E Turmoral. 3. Bioquimica: Estudo Da Fungdo Renal E Dos
Equilibrios Hidrico, Eletrolitico E Acido-Basico; Carboidratos; Enzimologia Clinica; Lipideos; Diagnéstico Laboratorial Em
JEndocrinologia; Liquidos Corporais (Cefaloraquidiano, Ascistico, Pleural, Pericérdico E Sinovial); Metodologia Geral De Laboratdrio
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- | Para QO Estudo Biogquimico E Endécring; Proteinas; Fungdo Hepatica. 4. Parasitologia: Protozodrios (Malaria, Leishmaniose, Doenga

De Chagas E Amebiases); Helmintos {Strongyloides Stercoralis, Taenia Sp, Enterobius Vermiculares, Ancilostomidae, Schistosocma
Mansoni E Ascaris Lumbricoides); Metodologia Geral De Laboratdrio Para O Estude Dos Protozoarios E Helmintos; Sarcocystis,
Isospora E Criptosporidium. 5. Uroandlise: Exame Fisico, Quimico E Citolégico Da Urina; Interpretacio Clinico-Laboratorial Do Exame
De Urina; Metodologia Geral De Laboratéric Para O Estudo Da Urina; Doengas Renais; Fisiologia Renal. 6. Micologia: Micoses
Superficiais; Micoses Subcutdneas (Esporotricose, Cromomicose E Fechifomicose); Micoses Sistémicas {Histoplasmose E
Paracoccidiodomicose); Micoses Oportunistas (Candidoses, Aspergiloses, Criptococose, Zigomicose, Mucormicose E Fusariose);
Prneumocistose; Técnicas Laboratoriais Utilizadas Em Micologia Médica. Legislagio: Lei N° 8.080, De 19/09/1990 E Suas Alteracdes,
Lei N° 8.142, Um}mm\pmxpmmo E Constituicio Federal Nos Artigos 196 A 200 Sobre O Sistema Unico De Satide (Sus); AcBes E
Programas Do Ministério Da Salde; Lei N® 8.069, De 13/07/1990 Scbre O Estatuto Da Crianca E Do Adolescente; Lei N° 10.741, De
01/10/2003 Sobre O Estatuto Do ldoso; Codigo De Etica Dos Profissionais De Farmacia; Normas Que Regulamentam Q Exercicio
Profissional De Farmdcia.; -

Contelido para as provas de: ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS
GERAIS

1. Fonologia: Encontros Vocélicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisdo Silabica, Prosddia, Ortografia, Acentuacdo. 2.
Morfologia: Estrutura E Formagdo Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termos Da Oracdo, Periodo Composto, Conceito
E Classificacdo Das Oraces, Concordancia Verbal E Nominal, Regéncia Verbal E Nominal, Pontuacao. 4. Semantica: Significagdo
Das Palavras No Texto. 5. Interpretagio De Texto.

{(Cultura Geral E Cidadania) 1. Topicos Atuais, Relevantes E Amplamente Divulgados, Em Areas Diversificadas, Tais Como: Politica,
Economia, Sociedade, Educacdo, Tecnologia, Energia, Relagbes Internacionais, Desenvolvimento Sustentavel, Seguranca E
Ecologia, E Suas Vinculagdes Histéricas. 2. Fundamentos Histéricos, Geograficos, Econdmicos, Politicos E Atuais De Santa Catarina
E Do Municipio De Bocalna Do Sul.

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Lei Do Exercicio Profissional - Lei N¢ 7.498/86; Decreto Lei N® 94.406/87; Cddigo De Etica Dos Profissionais De Enfermagem;
Politicas De Satde: no:mﬁ_ﬁc_nmm,@m Republica Federativa Do Brasil -Secdo !l Da Sadde, Capitulo Il Da Seguridade Social, Titulo VIl
Da Ordem Social; Lei Orgdnica Da Salide — Lei 8.080/90 E Lei 8.142/90; Portaria N¢ 2048/GM Do Ministério Da Salde De
05/11/2002,Portaria N2 1863/GM Do Ministério Da Saude De 29/09/2003, Portaria N2 1864/GM Do Ministério Da Salde De
29/09/2003, Politica Nacional De Atencdo Basica; Pacto Pela Saldde-Portaria Federal 399/GM De 22/02/06, Estratégia Sadde Da
Familia; Processo Saude/Doenca; Sistematizacdo Da Assisténcia De Enfermagem; Programa Nacional De Imunizagdo;
Administracdo Dos Servicos De Enfermagem; Programas Do Ministério Da Saide {Site:Www.Salude.Gov.Br) :
¥Umﬁnc_0mm ,Hanseniase, Satide Do Trabalhador, Satde Da Crianca, Saide Da Mulher, Sadde Do Adulto E Doengas Sexualmente

Transmissiveis; Vigildncia Epidemioldgica: Doencas De Notificagdo Compulséria; Métodos De Desinfec¢do E Esterilizagdo;
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< Técnicas Basicas De Enfermagem; Enfermagem Em Pronto Socorro: Principios Para O Atendimento De Urgéncia E Emergéncia;
Assist&ncia De Enfermagem A Pacientes Portadores De Doengas Do Aparelho Respiratério, Digestivo, Cardiovascular, Locomotor
E Esquelético, Nervoso, Ginecolégico E Obstétrico, Urindrio, Dos Distarbios Hidroeletroliticos E Metabélicos E Psiquiatricos.
Cuidados De Enfermagem Em Atendimento Pré-Hospitalar Em Emergéncias Cardio Vasculares, Respiratdrias, Metabdlicas,
Ginecoldgicas E Obstétricas, Psiquidtricas, Pedidtricas E No Trauma.

| Contelido para as provas de: TECNICO EM ENFERMAGEM

| CONHECIMENTOS Conhecimentos >Ewmm, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De Santa
% GERAIS Catarina, Econdmica Social Distribuicio De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regides Metropolitanas; Problemas
_ Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo, Estados Brasileiros; Politica E Economia Do Brasil; Divida Externa E
, Interna; Histdrico Municipal. (Aspecto Histérico Geografico, Econdmico E Populacional Do Municipio). Lingua Portuguesa E
Interpretagao De Texto.

CONHECIMENTOS Imunizagdo: Conceito, Importéncia, Tipos, Principais Vacinas E Soros Utilizados Em Salde Publica (Indicagdo, Contra-Indicacdes,
ESPECIFICOS Doses, Vias De Administracdo, Efeitos Colaterais), Conservacdo De Vacinas E Soros {Cadeia De Frio). Doengas Transmissiveis:
Agente, Forma De Transmiss3o, Prevencdo, Sinais E Sintomas, Assisténcia De Enfermagem E &w:mznmm Epidemiolégica Das
Principais Doencas Transmissiveis. Assisténcia De Enfermagem A Mulher: Na Prevenc¢do Do Cancer Cérvico-Uterino E De Mama,
No Pré-Natal No Planejamento Familiar. Assisténcia De Enfermagem A Crianga: No Controle Do Crescimento E Desenvolvimento,
No Controle Das Doencas Diarréicas, No Controle Das Infecgbes Respiratérias Agudas (Pneumonia, Otites, Amigdalites, Infeccdes
Das Vias Aéreas Superiores), No Controle Das Principais Verminoses (Ascaradiase, Oxiorfase, Estrogiloidiase, Giardiase, Amebfase
E Esquitossomose), Na Alimentagdo Da Crianga (Aleitamento Materno E Orientagdo Para O Desmame). Assisténcia De
v Enfermagem Ao Adulto. Conceito, Causas, Sinais E Sintomas, Tratamento E Assisténcia De Enfermagem Das Patologias Dos
Seguintes Sistemas: Sistema Cardiovascular, Insuficiéncia Cardiaca Congestiva E Hipertensdo Arterial; Sistema Respiratorio: Asma
E Pheumonias; Sistema Digestivo: Gastrites E Ulceras Pépticas; Sistema Andécrino: Diabetes Mellitus; Sistema Neurolégico:
Caracteriza¢do Dos Niveis De Consciéncia E Acidentes Vascular Cerebral; Sistema Masculo-Esquelético: Traumatismos (Distensdo,
Entorgos, Subluxacdo E Fraturas); Procedimentos Basicos De Enfermagem: Verificagdo Da Pressdo Arterial, Pulso, Temperatura E
Respiragdo, Curativos (Técnicas, Tipos De Curativos), Administracdo De Medicamentos {Diluicdo, Dosagem, Vias E Efeitos
Colaterais); Legislacio Em Enfermagem: Lei Do Exercicio Profissional,

Contelido para as provas de: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

_ CONHECIMENTOS _ Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasit E Do Mundo; Histéria E Geografia Do Brasil, Gerais E De Santa
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GERAIS

L3

- Catarina, Econdmia Social Distribuicdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regides Metropolitanas; Problemas
Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do Brasil; Divida Externa E
Interna; Historico Municipal. {Aspecto Historico Geografico, Econdmico E Populacional Do Municipio. Lingua Portuguesa E
Interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

1. Sadde Publica E Saneamento Basico. 2. Endemias E Epidemias; NocBes Basicas Das Seguintes Endemias: Dengue, Hanseniase,
Leptospirose, Tuberculose; Prevencao Primaria Das Endemias Citadas Anteriormente; Combate Aos Agentes Transmissores Das
Endemias Citadas Anteriormente, Conforme Estratégias E Normas Vigentes Do Ministério Da Sadde. 3. Visitas Domiciliares E Aos
Pontos Estratégicos: Fiscalizagdo Para A Promogdo E Prevengdo Da Satde Da Comunidade, Papel Do Agente Na Educagdo
Ambiental E Satde Da Populacfio. 4. Satide Como Dever Do Estado. 5. Satide Como Direito Social. 6. As Atribuigdes Do Agente
Comunitério De Sadde. 7. A Participacdo Do Agente Comunitdrio De SaGde A Grupos Especificos. 8. Promogdo Da Sadde: Conceito
E Estratégias. 9. Pessoas Portadoras Denecessidades Especiais: Abordagem, Medidas Facilitadoras Pe Inclusdo Social E Direitos
Legais. 10. Satde Da Crianca, Do Adolescente, Do Adulto E Do Idoso. 11. Cadastramento Familiar £ Territoriat: Finalidade E
Instrumentos. Legislagdo: Lei N® 8.080, De 19/09/1990 E Suas Altera¢des, Lei N° 8.142, De 28/12/1990 E Constituicdo Federal Nos
Artigos 196 A 200, Sobre O Sistema Unico De Saude {Sus); Acdes E Programas Do Ministério Da Salde; Lei N° 8.069, De
13/07/1990, Sobre O Estatuto Da Crianca E Do Adolescente; Lei N° 10.741, De01/10/2003 Sobre O Estatuto Do Idoso; Lei N2
11.350, De 05/10/2006, Que Dispdem Sobre As Atividades De Agente Comunitdrio De Sadde E De Agente De Combate As
Endemias; Portaria N2 648, De 28/03/2006 Do Ministro Da Saude, Que Aprova A Politica Nacional De AtengZo Bdsica,
Estabelecendo A Revisdo De Diretrizes E Normas Para A Organizagcdo Da Atengdo Basica Para @ Programa Satde Da Familia (Psf) E
O Programa Agentes Comunitdrios De Salde (Pacs).

Contetlde para as provas de MOTORISTA:

CONHECIMENTQOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histéria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Sccial Distribuicdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizagdo; Regides Metropolitanas;
Problemas >3§mﬂ~m.m~ Urhanos E Agricolas; Melo Ambiente; Populacdo ,Estados Brasileirgs; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histérico Municipal. {Aspecto Historico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretagao De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Lei Federal 12.527/2011 E Decreto Estadual 58052/2012; Legislacdo De Trinsito: Codige De Transito Brasileiro E

Legislacdo Complementar, Abrangendo Os Seguintes Tépicos: Administracdo De Trinsito, Regras Gerais Para
Circulacdo De Veiculos, Os Sinais De Transito, Registro E Licenciamento De Veiculos, Condutores De Veiculos,
Deveres E Proibicdes, As InfracBes A Legislacdo De Transito, Penalidades E Recursos. Direcdo Defensiva. Primeiros
Socorros. Mecdnica Basica De Veiculos.
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Contetido para as provas ge MOTORISTA SOCORRISTA:

CONHECIMENTOS GERAIS Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Social Distribuigdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regides Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacdo Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Historico Municipal. (Aspecto Histdrico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Lei N° 9.503, De 23 De Setembro De 1997 (Cddigo De Transito Brasileiro). 2. Normas Gerais De Circulagio E Conduta;
Do Q%m&o.. Da Educacdo Para O Transito; Da Sinalizacdo De Transito; Das InfragBes; Dos Crimes De Transito;
Direcdo Defensiva; Inspecdo E Cuidadas Com Os Veiculos. 3. Nogdes De Mecénica Leve E Pesada. 4. Conhecimentos
Gerais Sobre Veiculos: Conhecimentos Praticos De Operagiio E Manuten¢do Do Veiculo; Procedimentos De
Seguranga; Funcionamento Basico Dos Motores; Sistema De Lubrificagdo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensdo;
Direcdo; Freios; Pneus; Painel De Instrumentos; Sistema Elétrico. 5. Prevencdo De Acidentes. 6. NogOes Basicas De
RelagBes Humanas No Trabalho. 7. Nogdes Bésicas Sobre Higiene E Seguranca No Trabalho. 8. Primeiros Socorros. 9.
Ftica Profissional. 10. Condugdo De Veiculo De Urgéncia E Primeiros Socorros..

Contelido para as provas de TELEFONISTA:

CONHECIMENTOS GERAIS Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Social Distribuicdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacdo; RegiGes Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo ,Estados Brasileiras; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histdrico Municipal. (Aspecto Histdrico Geogréafico, Econdmico E Populacional Do
Municipic. Lingua Portuguesa E interpretacac De Texto.

CONHECIMENTQS ESPECIFICOS Normas E Habilidades De Atendimento Na Area Da Telefonia: Siglas E OperagBes. Atuacdo Da Telefonista: Voz,
Interesse, Calma E mﬂmﬂ,o..:manm Profissional. Habilidades Em Operar Equipamentos Telefénicos E Qutros Dispositivos Nas
Comunicacdes Internas, Locais E Interurbanas. Definicdo De Termos Telefénicos. Nogtes Do Sistema Central Do PABX.
Habilidades Na Consulta As Listas Telefénicas Ou Agendas. Habilidades Na Comunicagdo: Fraseologias Adequadas.
Cuidados Com O Equipamento. Qualidade No Atendimento Ao Plblico.

Conteldo para as provas de AGENTE ADMINISTRATIVO:

nozzmn_zmqu\‘u\\mmmb_m 7 Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De

/
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e Santa Catarina, Econdmia Social Distribuigde De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regifes Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histérico Municipal. {Aspecto Histdrico Geogréafico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NOCOES DE ADMINISTRACAQ PUBLICA: 1 Caracteristicas Bdsicas Das Organizagdes Formais Modernas: Tipos De
Estrutura Organizacional, Natureza, Finalidades E Critérios De Departamentalizagdo. 2 Organizagdo Administrativa:
Centralizagdo, Descentralizacdo, Concentragdo E Desconcentraclio; Organizacdo Administrativa Da  UniSo;
Administra¢cdo Direta E Indireta. 3 Gestdo De Processos. 4 Gestdo De Contratos. 5 Nogbes De Processos Licitatérios.
NOCOES OE ARQUIVOLOGIA: 1 Conceitos Fundamentais De Arguivologia. 2 Q Gerenciamento Da Informagao E A Gestao
De Documentos. 2.1 Diagnosticos. 2.2 Arquivos Correntes E Intermediarios. 2.3 Protocolos. 2.4 Avaliagdo De
Documentos. 2.5 Arquivos Permanentes. 3 Tipologias Documentais E Suportes Fisicos. 3.1 Microfilmagem. 3.2
Automagdo. 3.3 Preservacdo, Conservagdo E Restauragdo De Documentos g

Contelido para as provas de ZELADOR:

CONHECIMENTOS GERAIS Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Social Distribuicdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacgédo; Regifes Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histdrico Municipal. {Aspecto Histérico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacac De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Noc¢bes basicas de conservacdao, manutengao, higiene e limpeza e conservacdo de mdéveis e instalages. 2. Limpeza e
conservagdo de terrenos e vias publicas. 3. Forma de limpeza de leitos carrogaveis. 4. Forma de limpeza de passeios
piblicos. 5. Nm_m!m:wcmam do patrimdnio pablico. 6. Prevencdo de acidentes. 7. Nog¢des basicas de Relacbes
Humanas no. trabalho. 8. NocBes basicas sobre higiene e seguranga no trabalho. 9. Primeiros socorros. 10. Etica

profissional

Contelido para as provas de AUXILIAR DE MECANICO:

CONHECIMENTOQS GERAIS Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histéria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
A Santa Catarina, Econdmia Social Distribuigdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizagdo; Regides Metropolitanas;

12
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Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histérico Municipal. {Aspecto Histdrico Geogréafico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa F Interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteddos: 1) Conceitos bdsicos de combustiveis e abastecimento. 2) Verificagdo dos lubrificantes e fluidos do
motor. 3} Lavagem de veiculos. 4) Lavagem de pecas. 5) Conhecimento de pneumiaticos e de lubrificagdo. 6)
Diagndstico de defeitos 7) Higiene e seguranca do trabalho. 8) Equipamentos de Protegdo e Individual e Coletivo. 9)

Normas Regulamentadoras de Seguranca e Salide no Trabalho. 10} Limpeza do local de trabalho. 11) Remogdo de
lixos e detritos

sy

Conteddo para as provas de OPERADOR DE MAQUINA SENIOR:

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histéria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Social Distribuicio De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizagdo; Regides Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacéo ,Estados Brasileiros; Politica £ Economia Do

Brasil; Divida Externa E Interna; Histérico Municipal. (Aspecto Histdrico Geografico, Econdmico E Populacionai Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Lei n.” 9.503, de 23 de setembro de 1997 (cddigo de transito brasileiro). 2. Normas gerais de circulacio e conduta;
do cidad&o; da educagdo para o transito; da sinalizacio de transito; das infragbes; dos crimes de trénsito; direcdo
defensiva; inspegdo e cuidados com os veiculos. 3. Nocdes de mecanica leve e pesada. 4. Conhecimentos gerais sobre
maquinas e equipamentos: preparativos para funcionamento da maquing; parada do motor; painel de controle:
combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador; principais controles de operacao; controles da caixa
de mudangas; instrugdes para o manejo da maquina; manutencao e lubrificagdo: principais pontos de lubrificacdo;
tabelas de manutencgdo periddica; sistema de arrefecimento do motor (radiador, correias, bomba d'agua); sistema de
combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem: sistema de purificacdo de ar do motor; procedimentos de
seguranga; funciohamento basico dos motores, direcéo, freios e pneus. 5. Prevencdo de acidenites. 6. Nocdes basicas

de relagdes humanas no trabalho. 7. Nocdes bésicas sobre higiene e seguranca no trabalho. 8. Primeiros socorros. 9.
Etica profissional.

Contedido para as provas de OPERADOR DE MAQUINA AGRICOLA:

CONHECIMENTOS mmx%

Conhecimentos Atuais, Generalidades £ Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econémia Social Distribuicio De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regides Metropolitanas;

7
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Prohlemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacio ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histérico Municipal. (Aspecto Histérico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacac De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Manutencdo, regulagem e opera¢do de semeadoras, plantadoras e transplantadoras; 2. Manutencio, regulagem e
operagdo de maquinas e implementos agricolas usados no preparo do solo; 3. Manutencio, regulagem e operacio
de mdquinas e implementos agricolas usados em aplicagdo de defensivos agricolas; 4. Manuteng3o, regulagem e
operacdo de maquinas e implementos agricolas usados em diferentes tipos de colheita; 4. Manutencdo, regulagem
e operagdo de maquinas e implementos de uso zootécnico (ensiladora, rogadora e vagdo forrageiro); 5.
Manuténcio, regulagem e reparos de TAP (tratores agricolas de pneus}. 6. Conhecimento de fichas de controle de
manutencdo de TAP e implementos. 5. Seguranca e operagdo de mdquinas e implementos agricolas em trabalhos de
campo e vias pUblicas e conhecimento do uso correto de EPI's 6. Organizacdo de abrigos para maquinas e
implementos agricolas. 7. Conhecimento das atividades diarias em um abrigo de maquinas e implementos agricolas:
trabalhos de bancada, ferramentas e soldagem. 8. Conhecimento dos lubrificantes e lubrificadores utilizados na
manutencdo das magquinas e implementos agricolas.

Contelido para as provas de SECRETARIO EXECUTIVO:

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histéria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Social Distribuigdo De Renda, Constituicio Federal; Urbanizacdo; Regides Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacio ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histdrico Municipal. (Aspecto Histdrico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretagac De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Técnicas Secretariais. - Correspondéncia Oficial: pronomes de tratamento, vocativos, documentos padrdo oficio,
documentos oficiais {Manua! de Redagdo da Presidéncia da Replblica e Manual Comunicagio Escrita Oficial do
Estado do vmqm:w7r,>55<o_ommm“ sistemas e métodos de arquivamento, estdgio de evolugio dos documentos. -
Cerimonial e Protocolo: composicdo de mesa de honra, ordem de precedéncia {Decreto n2 70.274, de ¢ de marco de
1972)

Contelido para as provas de TECNICO EM INFORMATICA:

i
CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Historia E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econémia Social Distribui¢do De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regides Metropolitanas;
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Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacao ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histérico Municipal. (Aspecto Histdrico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Processamento de Dados. Conceituagdo. Tipos. Etapas. Computader. Conceituacdo. Evolucdo. Tipos. Arquitetura do
computador: Dispositivos de entrada e saida de dados. Memdrias Unidades de processamento Unidades de
armazenamento Interfaces com o usudrio Programa. Conceituacdo, Tipos Estrutura, Algoritmos Linguagens de
Programacdo, Codificacdo, Compilacdo Sistema. Conceituacdo. Sistema Operacional. Sistemas Utilitarios. Sistemas
Aplicativos. Redes. Conceituagdo. Tipos. Componentes. Estrutura. Aplicacdo. Internet. Conceituacdo. Estrutura.
Recursds. Configurago. Aplicaco. Intranet. Conceituagio. Estrutura. Recursos. Configuracdo. Aplicagdo.

Contelido para as provas de MONITOR DE INFORMATICA:

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histéria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Social Distribuicdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizagdo; Regides Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histdrico Municipal. (Aspecto Histdrico Geogréfico, Econémico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos bdasicos: origem e desenvolvimento da informdtica; Hardware; Instalacdo e manutengdo de
periféricos; impressora e mouse. Sistemas operacionais. Redes locais. Softwares livres. Instalagdo, organizacio e
utilizacdo de programas aplicativos: Editores de textos e planilhas, criagdo e apresentagdo de slides. Observagdo:
Serdo utilizados como base para composicdo da prova, os elementos técnicos proprios dos fabricantes e manuais
oficiais/ “ajuda” sobre os softwares.

Conhecimentos pedagogicos: diferentes concepgles de ensino; fundamentos sobre organizacdo e avaliagdo do
trabalho educative; compreensdo da natureza de sua relagdo com os alunos.

Contelido para as provas de AGENTE CONTABIL FINANCEIRO:

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histéria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econ&mia Social Distribui¢cdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizagdo; Regides Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagfo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histdrico Municipal. {Aspecto Histdérico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacao De Texto.

/
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CONHECIMENTOQS ESPECIECOS Introducdo a Contabilidade Bdsica .Conceito de contahilidade . Usudrios da contabilidade . Evolugdo histdrica . O
pai da contabilidade - DefinigBes de Contabilidade . A Contabilidade e suas fun¢Bes . Organizagdo previsdo legal 187
. Demonstragdes financeiras .Contas do ativo {bens + direitos) . Classificagdo das contas do Ativo . Contas do passivo
{obrigagGes + patrimbnio liquido) . Classificacdo das contas do Passivo . — Demonstracio do Resultado do Exercicio
(DRE) . Demonstragdo de Resultado do Exercicio .2 ARE — Apuragéo do Resultado do Exercicio . — Plano de Contas .
Plano de contas . NocGes de débito e crédito . Débito e Crédito . — Entendendo o registro contabil . Sdo elementos
essenciais do registro contabil . Langamento contabil . Escrituragéo . Atos e fatos administrativos . Classificacio dos
Fatos Administrativos . Exercicio de contabilizagdo . Contabilizando . Fatos administrativos para contabilizacio
Balanc&te de verificagio . Balancete de verificagdo . Regimes de apuragdo do resultado . Competéncia . Os principios
fundamentais da contabilidade . Os Principios Fundamentais da Contabilidade — Resolugdo n. 750/93

Contetdo para as provas de MEDICO VETERINARIO:

CONHECIMENTOS GERA!S Lingua Portuguesa / Interpretacdo De Texto

1. Fonologia: Encontros Vocdlicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisdo Silabica, Prosddia, Ortografia,
Acentuagdo. 2. Morfologia: Estrutura E Formagéo Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termos Da Oracdo,
Periodo Composto, Conceito E Classificacdo Das Oragfies, Concordancia Verbal E Nominal, Regéncia Verbai E
Nominal, Pontuacdo. 4. Semantica: Significacdo Das Palavras No Texto. 5. Interpretacdo De Texto.

(Cultura Geral E Cidadania) 1. Tépicos Atuais, Relevantes E Amplamente Divulgados, Em Areas Diversificadas, Tais
Como: Politica, Economia, Sociedade, Educagdo, Tecnologia, Energia, Relacbes Internacionais, Desenvolvimento
Sustentdvel, Seguranca E Ecologia, E Suas VinculagBes Histdricas. 2. Fundamentos Histdricos, Geograficos,
Econdmicos, Politicos E Atuais De Santa Catarina E Do Municipio De Bocaina Do Sul.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Conceito de salde e deoenga. Epidemiclogia geral. Histéria atual das doencas. Profilaxia Geral e Prevencdo.
Tuberculose Bovina e Suina. Brucelose Bovina e Suina. Encefalopatia Espongiforme Bovina. Carbincule Hematico.
Clostridioses — Tétano e Botulismo. Gangrena Gasosa. Carblnculo Sintomatico. Hemoglobinuria Bacilar e
Enterotoxemia. Zoonoses bacterianas e parasitarias. InfecgBes emergentes transmitidas por alimentos. Raiva dos
herbivoros e ciclo urbano. Leptospirose. Salmaneloses. Cisticercose e Teniases. Hidatidose. Biosseguranca. Inspecio
Sanitdria de Produtos de Origem Animal. Peste Suina Classica. Doenga de Aujeski. Doencas de Caprinos e Ovinos.
Anemia Infecciosa Equina. Cirurgias do sisterna digestorio de ruminantes. Doengas do Sistema Digestério de

ruminantes. Enfermidades metabélicas de ruminantes. Mastite bovina. Doencas do aparelho locomotor de
\ ruminantes. Doengas do sistema nervoso de ruminantes. Semiologia e exame clinico de ruminantes.
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Conteddo para as provas de HORTELAO:

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econgmia Social Distribuicdo De Renda, Constituigdo Federal; Urbanizacgdo; Regides Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histdrico Municipal. (Aspecto Histdrico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacao De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Zonomm Basicas de Servigos de horta, jardinagem, produgdo de mudas e espécies florestais, poda e conservagio de
_ma_:m no:\_uﬁmmsgm:ao capina, replantio, irrigagdo, preparacéo de sementes, transplante de mudas, plantio com
distribuicdo uniforme linear ou a lango, contagem de grdos, adubacdo uniforme linear ou a lango, pesagem, com
utilizacdo de balancas. Nog¢des basicas de Relacdes Humanas no trabalho. Nogdes héasicas sobre higiene e seguranca
no trabalho. Primeiros socorros. Etica profissional -

Conteldo para as provas de SERVENTE:

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Bo Mundo; Histéria E mmomqmmm Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Social Distribui¢8o De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizagdo; Regibes Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Melo Ambiente; Popula¢io ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histdrico Municipal. (Aspecto Histdrico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretagac De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes basicas de conservacio, manutencde, higiene e limpeza e conservacio de mdveis e instalacdes. 2. Limpeza e
conservacado de terrenos e vias publicas. 3. Forma de limpeza de leitos carrogaveis. 4. Forma de limpeza de passeios
publicos. 5. Zelo e guarda do patrimdnio plblico. 6. Prevengio de acidentes. 7. NogBes basicas de Relagdes
Humanas no. trabalho. 8. NogSes bdsicas sobre higiene e seguranca no trabalho. 9. Primeiros socorros. 10. Etica
profissional T

Conteddo para as provas de MERENDEIRA:

CONHECIMENTOS GERAIS

/

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasii, Gerais E De
Santa Catarina, Econfimia Social Distribui¢do De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regifes Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Historico Municipal. {Aspecto Histdrico Geografico, Econdmico E Populacional Do
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e

Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretagao De Texto.

CONHECIMENTQS ESPECIFICOS

Conhecimento de preparacdo de refeicdes. No¢Bes de manutengdo e conservagdo de alimentos. Controle e guarda
de alimentos. Controle de estoque de alimentos. Nogbes bdsicas de higiene no trabalho inerentes as atividades a
serem desenvolvidas. Relacionamento humano no trabalho. Importéncia da disciplina no trabatho.

Contetdo para as provas de RECEPCIONISTA:

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa mm,,m”mzzmh Econdmia Social Distribuigdo De Renda, Constituigdo Federal; Urbanizagdo; Regides Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Histérico Municipal. (Aspecto Historico Geografico, Econdémico E Populacional Do

_<_::.Q_u._o. Lingua Portuguesa E Interpretagao De Texto. g

CONHECIMENTOQOS ESPECIFICOS

Rotinas ~administrativas; Portugués (redacio comercial) € conhecimentos -de informatica.. Conhecimentos:
informatica (Editor - de texto,  Planilha . Eletrbnica, . Editor “de " ApresentacSes, internet ¢ softwares);
Habilidades: Planejamento m,_o_.mm:,_wmmmoh Equilibrio  Emocional; ‘Relacionamento W..__,:ﬁmammmom_n - Cooperagéo;
Adaptabilidade; Feedback; Atencdo Concentrada; Agilidade; Compromisso com Resuitados: Iniciativa.

Contetido para as provas de MONITOR (CASA LAR):

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceites Do Brasil E Do Mundo; Histdria E Geografia Do Brasil, Gerais E De
Santa Catarina, Econdmia Social Distribuicdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbaniza¢do; Regides Metropolitanas;
Problemas Ambientais, Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populagdo ,Estados Brasileiros; Politica E Economia Do
Brasil; Divida Externa E Interna; Historico Municipal. {Aspecto Historico Geografico, Econdmico E Populacional Do
Municipio. Lingua Portuguesa E Interprefagac De Texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estatuto Da n_._m:mw.m Do Adolescente — Eca;NogGes De Primeiros Socorro;Nogdes Bésicas De Higiene E Limpeza;
Nogdes De Atendimento Adequado A Crianca E Adolescente, Referente A Satde, Alimentacdo E Higiene;No¢des
Basica De Atendimento Ao Publico;Organiza¢do Do Local De Trabalho;Nogdes Basicas De Informatica; Nogbes Basica
De Cuidado Com A Crianga £ Adolescente; RelagBes Humanas; Etica Profissional; Planejamento E Organizacdo Da
Rotina Diaria Das Criancas E Adolescentes.Seguranca Sanitaria Para Servicos De Alta Complexidade Do Sistema
Unico De Assisténcia Social- Suas.Orientacdes Técnicas Para Servicos De Acolhimento Para Criancas E Adolescentes.
OrientagBes Técnicas: Servigos De Acolhimento Para Criangas £ Adolescentes (Conanda);




Conteldo para as provas de QRIENTADOR SOCIAL:
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CONHECIVIENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa / Interpretacdo De Texto

1. Fonologia: Encontros Vocdlicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisio Sildbica, Prosédia, Ortografia,
Acentuacdo. 2. Morfologia: Estrutura E Formagdo Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termos Da Oracgio,
Periodo Composto, Conceito E Classificagdo Das Oragdes, Concordéncia Verbal £ Nominal, Regéncia Verbal £
Nominal, Pontuag8o. 4. Seméntica: Significagdo Das Palavras No Texto. 5. Interpretaciio De Texto.

{Cultura Geral E Cidadania) 1. Tépicos Atuais, Relevantes E Amplamente Divulgados, Em Areas Diversificadas, Tais
Como: Poiffica, Economia, Sociedade, Educagdo, Tecnologia, Energia, RelagcGes Internacionais, Desenvolvimento
Sustentdvel, Seguranca E Ecologia, E Suas VinculagSes Histéricas. 2. Fundamentos Histdricos, Geograficos,
Econémicas, Politicos E Atuais De Santa Catarina E Do Municipic De Bocaina Do Sul.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Conhecimento de assuntos atuais locais e nacionais, divulgados pelos principais meios de comunicacio (economia,

politica, cultura, meio ambiente, religido, etc.) Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS; Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS; Sistema Unico de Assisténcia Social ~ SUAS; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo- SCFV; Estatuto da Crianga e do Adolescente —ECA; Estatuto do ldoso. Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (CRAS/CREAS e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo- SCFV);PEC 241

Contedido para as provas de ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS:

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Fonologia: Encontros Vocalicos, Encontros Consonantais, Digrafos, Divisdo Sildbica, Prosddia, Ortografia, Acentuacio. 2.
Morfologia: Estrutura E Formagdo Das Palavras, Classes De Palavras. 3. Sintaxe: Termos Da Oragio, Periodo Composto, Conceito E
Classificagdo Das Oragdes, Concorddncia Verbal E Nominal, Regéncia Verbal E Nominal, Pontuagdo. 4. Semantica: Significacdo Das
Palavras No Texto. 5. Interpretagdo De Texto.(Cultura Geral E Cidadania) 1. Tépicos Atuais, Relevanies E Amplamente Divulgados,
Em Areas Diversificadas, Tais ;mo:‘_o” Politica, Economia, Sociedade, Educacdo, Tecnologia, Energia, Relagbes Internacionais,
Desenvolvimento Sustentdvel, Séguranga E Ecologia, E Suas Vincula¢des Histdricas. 2. Fundamentos Histdricos, Geograficos,
Econdmicos, Politicos E Atuais De Santa Catarina E Do Municipio De Bocaina Do Sul.

CONHECIVIENTOS
ESPECIFICOS

Constituicdo Federal De 1938; Lei QOrgdnica Da Assisténcia Social — LOAS/1993; Estatuto Da Crianca E Do Adolescente - ECA/1990;
Politica Nacional De Assisténcia Social — PNAS/2004; Politica Nacional Do Idoso - PNI/1994; Estatuto Do Idoso; Politica Nacional De
Integracdo Da Pessoa Com Deficiéncia/ 1989; Legislagdo Federal, Estadual E Municipal Que Assegura Direitos Das Pessoas Com
Deficiéncia; Norma Operacional Bdsica Da Assisténcia Social -~ NOB SUAS/2005; Norma Operacional Basica De Recursos Humanos —
NOB RH/2006; Leis, Decretos E Portarias Do MDS;Fundamentos Eticos, Legais, Tedricos E Metodoldgicos Do Trabalho Com Familias,
Segundo Especificidades De Cada Profissdo; LegislagBes Especificas Das Profissdes Regulamentadas; Fundamentos Tedricos Sobre
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Estado, Sociedade E Politicas Publicas; Trabalho Com Grupos E Redes Sociais; Legislacdo Especifica Do Beneficio De Prestacdo
Continuada Da Assisténcia Social, Beneficios Eventuais E Do Programa Bolsa-Familia;Tipificacdo Nacional De Servicos
Socioassistencials; Caderno De Orientagdes Técnicas Do CRAS; Cadernos De OrientagGes Técnicas Do PAIF —Volumes | E Il. PEC 241.

Contetido para as provas de DIGITADOR DE PROGRAMAS:

CONHECIMENTQS GERAIS

Conhecimentos Atuais, Generalidades E Conceitos Do Brasil E Do Mundo; Histéria E Geografia Do Brasil, Gerais E De Santa Catarina,
Econdmia Social Distribuicdo De Renda, Constituicdo Federal; Urbanizagdo; Regifies Metropolitanas; Problemas Ambientais,
Urbanos E Agricolas; Meio Ambiente; Populacdo ,Estados Brasileiros; Politica £ Economia Do Brasil; Divida Externa E Interna;

Histérico Municipal. (Aspecto Histérico Geografico, Econdmico E Populacional Do Municipio. Lingua Portuguesa E Interpretacao De
Texto.

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS |

Organizar a rotina de servigos e realizar a entrada e transmissa@o de dados, pelos meios existentes no tocal de trabalho; registrar e
transcrever informactes, atendendo as necessidades dos usuarios.

|
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ANEXO IV - TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA PROVA PRATICA

inscrito (a} no Processo Seletivo n.2 001/2016 da

Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul, sob n.2 _ , concorrendo ao cargo de

, assumao integralmente a responsabilidade civil

e criminal, assim como declaro estar ciente do dever de indenizar os danos morais e materiais
causados a tercg;-fros, inclusive ao patrimbnio da Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul, ém
decorréncia de atos decorrentes do manuseio, condugdo e operagic das magquinas efou

equipamentos, praticados durante as provas praticas do referido Concurso Publico.

Por ser expressdo fiel da verdade, firmo o presente termo para que produza todos os efeitos

legais.

Bocaina do Sul / 5C, de de 201 .
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ANEXO V - FICHA INFORMAT{VA DE TITULOS

Nome do Candidato:

CPF:

Cargo:

A %
Comissdo Especial de Processo Seletive Simplificado da Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para o PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, venho apresentar documentos que atestam minhas qualificacies,
dando margem a contagem de pontos na prova de titulos conforme disposto no Edital ne 003/2016.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, ndo serdo devblvidos em hipdtese alguma, uma
vez que serdo apensados acs demais documentos relativos ae Concurse Pablico. _
C. Ainda, DECLARQ, para efeitos legais, que a falta ou incorrecdo de gualquer dos documentos que
estiverem relaciohados nesta ficha € de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo
entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s} {numerar o documento de acordo com ¢ nimero de ordem
especificado abaixo):
ORDEM TITULO (Especificar)

1

DI | WK

=
o

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceito o titulo entregue por
procurador devidamente constituido, acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do
candidato.

Em anexo, cépia dos documentos autenticados.

; de de

Assinatura do candidato

& |
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ANEXO Vi

REQUERIMENTO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSOS

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO GANDIDATO

REQUERIMENTO “of

A Banca Fxaminadora do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal. O candidato acima
identificado reqy!"er a revisdo da seguinte decisdo {assinalar}:

Erro no Requerimento de Inscrigdo

N&o Homologacdo da Inscricdo
Resultado da Prova Objetiva

Resultado da Prova de Titulos

Resultado/ classifica¢do final

Teor da questdo ou gabarito preliminar — preencher obrigatoriamente as informages abaixo:

Prova/ Area de Conhecimento:

Numero da questdo { preencher um requerimento para cada questdo):

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:
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1)
: i
Bocaina do Sul, de de 201__.
Assinatura do requerente
Atengdo: Caso o numero de linhas seja insuficiente, copie quantas folhas forem necessarias.

|
i
i
:
i




