‘.5’ Estado de Santa Catavina
dmunicipio de JSocaina do <Sul

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 010/2023

O municipio de Bocaina do Sul/SC. neste ato representado pela Prefeita Municipal de Bocaina
do Sul em exercicio, Alice Pessoa Cérdova, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, Artigo n° 56. [ncisos I. VI e X, torna publico. pelo presente Edital. as normas para
Chamada Péblica para a contratagao temporaria, de acordo com a Lei n° 342/05, e de acordo com
o inciso IX, art. 37 da Constituigdo Federal de 1988. em obediéncia aos Principios
Constitucionais da Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa e nos itens a seguir,
a fim de atuar nas unidades escolares deste municipio.

A Comissdo da Prefeitura Municipal, responsavel pela operacionaliza¢ao do Edital n® 003/2022.
devera proceder a Chamada Publica das vagas remanescentes.

A contratagdo serd em carater temporario, conforme descrig¢do da vaga constante deste Edital.

Cronograma

l ATO Sl S
Publicacio do Extrato e Edital da Chamada Publica 55 e i
Inscrigdo presencial e entrega das documentagdes na Recepgao da
Prefeitura Municipal e ) ﬂ|
i

Homologagdo e publicagdo do resultado final T

28/03/2023
03/04/2023

Até 04/04/2023

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Chamada Publica destina-se a selecdio de profissionais para O cargo de Monitor de
Transporte e Patio (20h), Monitor de Transporte e Patio (40h), Técnico de Enfermagem
SAMU e Farmacéutico até a conclusio de Processo Seletivo ou Concurso Publico.

1.1.1 O chamamento dos candidatos a vaga de monitor de transporte ¢ patio (20h)
obedecera a ordem crescente de classificagio, sendo 01 (uma) vaga com embarque no
coletivo na localidade de Quineira, 01 (uma) vaga com embarque no coletivo na
localidade de Sdo Miguel, 01 (uma) vaga com embarque no coletivo na localidade de
Dois Irmdos e 01 (uma) vaga com embarque no coletivo na localidade de Campinas.
Deve, o aprovado, por meios proprios, deslocar-se até la para iniciar sua jornada de
trabalho.

1.12 O chamamento dos candidatos & vaga de monitor de transporte ¢ patio (40h)
obedecera a ordem crescente de classificagio, sendo 01 (uma) vaga com embarque no
coletivo na localidade de Campinas. Deve. o aprovado, por meios proprios, deslocar-
se até a para iniciar sua jornada de trabalho.

1.2 O contrato temporario extinguir-se-a quando:
[ — Ocorrer o término do prazo contratual;
[ — Por iniciativa da Administragio Publica;
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111 — Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito:
[V — Cessado o motivo que lhe deu causa.

1.3 0s atos do procedi
Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul

municipio (www.bocaina.sc.gov.br) e redes sociais da Prefeitura.

mento de selecdo dos candidatos serdo publicados no Mural de
e no portal eletronico do

2. DA VAGA, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATACAO E DA

REMUNERACAO

2.1 O contrato podera s
da Prefeitura Municipal e em caso de ocorrer a nomeagdo d

er extinto antecipadamente, de acordo com o interesse ¢ a necessidade
e candidatos aprovados em

Concurso Publico ou Processo Seletivo de acordo com a legislagdo aplicavel.

2.2 A remuneragdo fixada pela prestagdo dos Servigos

que segue:

tera como base o disposto na tabela

| N°DE
VAGAS

CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

REQUISITOS

SELECAO

REMUNERACAO |

04

Monitor de
Transporte €
Patio

20h

Portador de
Certificado do
Ensino Médio

Analise de
curriculo

R$ 696.00

01

Monitor de
Transporte e
Patio

Portador de
Certificado do
Ensino Médio

Analise de
curriculo

R$ 1.392,00

02

Técnico de
Enfermagem
SAMU

40h

a) Ensino Médio
- Curso de
Técnico de

Enfermagem
com habilita¢ao
para o exercicio

do cargo de

técnico de
enfermagem.,
devidamente
registrada no

COREN/SC;

b) tempo minimo

de um ano de
experiéncia em

servigo de
atendimento
movel pré-
hospitalar, com
comprovagao
habilitag@o
profissional de
Técnico de
Enfermagem

Analise de
curriculo

R$ 1.392.00

i
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(curso regular
completo) com
registro no
COREN/SC:
¢) experiéncia
minima
comprovada de
dois anos de
trabalho como
técnico de
enfermagem,
auxiliar de
enfermagem ou
de inscri¢do
junto ao
COREN/SC.

Portador de
certificado de
conclusao em

curso su;{)e.rlor de Anal}se de RS 3.800.00
Farmacia e curriculo
Registro no
orgdo
competente.

01 Farmacéutico 40h

2.3 Atribuigdes do cargo:

MONITOR DE TRANSPORTE E PATIO (20 Hs e 40 Hs): E o profissional
responsavel pelo monitoramento dos alunos no transporte escolar, do embarque até o
desembarque, bem como ¢ o profissional responsével por monitorar a movimentag¢io dos
alunos nas dependéncias da escola. como patio, banheiros, corredores. prezando sempre
pelo bem estar, cuidado e segurang¢a dos alunos. Durante o transporte dos alunos o
profissional deve acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque,
no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; Verificar se todos
os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;
Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranga;
Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora
da janela; Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto: Identificar a
institui¢do de ensino dos respectivos alunos; Ajudar os alunos a subir ¢ descer as escadas
dos transportes; Verificar a seguran¢a dos alunos no momento do embarque e do
desembarque; verificar os hordrios dos transportes, informando aos pais e alunos:
Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os
pais de alunos especiais na locomog¢io dos alunos; Zelar pela manuten¢do do veiculo
destinado ao transporte dos alunos. Durante o atendimento dos alunos nas dependéncias
da escola, o profissional devera monitorar a movimentagio e permanéncia dos alunos nas
dependéncias das escolas, como patios, banheiros, corredores, encaminhando os alunos
as respectivas salas de aula, manter a organizagio dos ambientes que monitora,
solicitando ao superior imediato quando necessério. limpeza ou reparo das instalagoes,

Avenida Jodo Assink, n® 322, Centro, CEP 88538-000, Bocaina do Sul(SC)
Fone: (49) 3228-0047 E-mail: gabinete(@bocaina.sc.e¢ov.br




monitorar os locais de entrada e saida das escolas. para manter a organizagdo e seguranga
do local, executar outras tarefas correlatas que lhe forem deter.

TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU: Atividade de nivel médio, de natureza
especializada, envolvendo a execugdo de servigos auxiliares de assisténcia a saude.
participagdo em campanhas publicas de prevencio e outras atividades compativeis com
sua formagdo profissional.

FARMACEUTICO: Elaboragao de laudos técnicos e realizagio de pericias técnicas
legais relacionadas com atividades, formulas, processos € métodos farmacéuticos ou de
natureza farmacéutica, assessoramento a fiscalizagdio sanitaria e técnicas de orgaos
publicos, laboratorios, setores ou estabelecimentos, em que se pratiquem extragdo,
purificagdo, controle de qualidade, inspecdo de qualidade, analise prévia, andlise de
controle e andlise fiscal de insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal e mineral.
assessoramento a fiscalizagdo sanitéria e técnica de estabelecimentos publicos e demais
atividades afins.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas a partir das 08:30 h até as 10:00 h do dia 03 de abril de
2023, por meio da entrega de documentos na Recepgido da Prefeitura Municipal de Bocaina
do Sul.

3.2 Séo Condigdes para a inscrigdo:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

b) Ter idade minima de 18 anos e ser alfabetizado;

¢) Atender aos requisitos do item 2.2;

3.3 As inscrigdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Fdital serdo indeferidas.
3.4 Ap6s a data e horério fixado, com o término do prazo para o recebimento das inscri¢des,
nao serdo admitidas quaisquer outras inscri¢des, sob qualquer condi¢do ou pretexto.

4. DA SELECAO

4.1 A selegdo de acordo com o descrito no item 2.2, sera do tipo classificatoria e eliminatoria
¢ se dard através de analise curricular conforme os seguintes critérios:

CRITERIOS PONTOS =
Ensino Médio 0,5

Ensino Superior 1,0

Pés-graduagdo 1D

Mestrado 2,0

Experiéncia profissional: (um décimo a cada ano 1,00

completo de experiéncia comprovada, limitado a

um ponto). 2
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4.2 Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) Maior escolaridade.
e Sera considerado:

- Pos-graduagdo completa;

- Pos-graduacdo incompleta;

- Ensino superior completo;

- Ensino superior incompleto;

- Ensino médio completo;

- Ensino médio incompleto;

- Ensino fundamental completo;

- Ensino fundamental incompleto;
b) Maior idade;
¢) Sorteio publico.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1 A homologa¢do do resultado serd publicada no Mural de Publicagdes Oficiais da
Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul e na pagina oficial da Prefeitura Municipal
(www.bocaina.sc.gov.br).

5.2 O ndo comparecimento imediato do candidato convocado para assumir a vaga
caracterizara desisténcia.

5.3 A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatagio, mesmo
que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminariio o candidato.

5.4 Os candidatos serdo contratados em regime temporério por prazo determinado.
5.5 Os casos omissos a este Edital e as decisdes que se fizerem necessérias serdo resolvidos

pela Comissdo.

Bocaina do Sul (SC), 28 de margo de 2023.

Jodo Edua =I a Justina
Prefeita

Avenida Jodo Assink, n® 322, Centro, CEP 88538-000, Bocaina do-Sul(SC)
Fone: (49) 3228-0047 E-mail; gabinete(@bocaina.sc.gov.br




