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APRESENTACAO DE OBJETIVOS E DIRETRIZES




Possibilitar o acesso universal, igualitario, integral, gratuito e em tempo oportuno
a todos os cidadaos, buscando a prevencao de doencas, a promocao e a
reestruturacao da saude, através do atendimento por equipe multiprofissional .

OBIJETIVOS:

* GARANTIR O ACESSO DA POPULACAO AS ACOES DE PROMOCAO, PREVENCAO E RECUPERACAO
DA SAUDE;

« PROMOVER A MELHORIA DAS CONDICOES AMBIENTAIS E EPIDEMIOLOGICAS;

*PROMOVER ATENDIMENTO INTEGRAL E HUMANITARIO A TODOS 0S USUARIOS DO SUS;

* IMPLANTAR AS ACOES DE PREVENCAO, ASSISTENCIA E VIGILANCIA A SAUDE DA POPULACAOQ;

« PROMOVER A MELHORIA DO DESEMPENHO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE;

« ASSEGURAR SERVICOS ESSENCIAIS PUBLICOS NA AREA DA SAUDE.

« REFORMA E MANUTENCAO DA ESTRUTURAS DAS EDIFICACOES QUE VENHAM A NECESSITAR DE
REFORMAS OU AMPLIACOES



Possibilitar o acesso universal, igualitario, integral, gratuito e em tempo oportuno
a todos os cidadaos, buscando a prevencao de doencas, a promocao e a
reestruturacao da saude, através do atendimento por equipe multiprofissional .

DIRETRIZES:
ESTIMULO AS PRATICAS INTEGRATIVAS DE SAUDE;

PROMOCAO DA CAPACITACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE;

PROMOCAO DA QUALIDADE NOS SERVICOS DE SAUDE, GARANTINDO A PROTECAO CONTRA OS
RISCOS, BUSCANDO A ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA;

DEVENVOLVIMENTO DE MECANISMO DE GESTAO, AVALIACAO E CONTROLE NOS SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE;

ESTIMULO AS ACOES EDUCATIVAS DE FORMA CONTINUADA E PERMANENTE, AOS PROFISSIONAIS
DO SUS, NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL E ESTADUAL E PARA POPULAGCAO EM GERAL;

EFICIENCIA E EFICACIA NA APLICACAO DE RECURSOS PUBLICOS EM SAUDE.



Manutenc¢ao do Fundo Municipal de Saude

Manuten¢ao do SAMU

PACS- Programa de Agentes Comunitdrios de Saude

ESF- Estratégia de Saude da Familia

ESB- Estratégia de Saude Bucal

PAB- Programa de atengdo Basica

Programa Saude na Escola

Rede Cegonha

* Manutengdo da SMS, unidades de saude e remuneragdo salarial do quadro
funcional;
* Divulgagao das agdes em satide; Remuneragao dos trabalhadores da USB.

* Garantir atendimento de urgéncia e emergéncia pré hospitalar, oferecendo
equipamentos e subsidios para o efetivo trabalho da equipe.

* Assegurar atendimento a domicilio, orientagBes/informagdes e atendimento inicial
as familias cadastradas no PACS;

* Garantir equipamentos e subsidios para o efetivo trabalho de equipe.

* Garantir quantidade minima de ACS, para compor a equipe de SF, dando maior
cobertura da ESF no municipio.

* Garantir acesso da populagdo aos profissionais de saude da familia, mantendo
equipe minima para atuar na estratégia da saude da familia.

* Proporcionar as equipes de ESF estrutura e subsidios para atuagdo da mesma.

* Garantir agdes educativas e de promocdo e prevencao nas localidades da area de
abrangéncia

e Garantir equipe minima para atuacdo da darea odontoldgica, oferecendo
equipamentos e subsidios para efetivacdo dos programas e agdes.
* Garantir atendimento preventivo nas escolas;

* Garantir continuidade das agGes realizadas conforme programas vinculados a
atencdo basica (saude da mulher, saide do homem, SISVAN, Sisprenatal, vitamina A,
suplementacdo de ferro, programa satude na escola, programa bolsa familia).

* Aquisicdo de EPI’s para uso dos servidores publicos municipais;

* Realizar as agBes propostas pelo programa de forma ludica e criativa (agdes
educativas, acompanhamento de crescimento e desenvolvimento infanto-juvenil,
triagens oftalmicas, da fala e linguagem, dentre outros)

* Proporcionar a equipe estrutura e subsidios para realizagdao das agdes.

* Realizar captagdo precoce da gestante no primeiro trimestre;
* Garantia de Pré- Natal da gestante e parceiro;
* Oferta de TR de HIV, Hepatites virais e Sifilis, Teste mae Catarina,



PROGRAMAS

Manutencao da Farmacia Basica Municipal e
Farmacia Movel;

Manutencao das Vigilancias em Saude (Sanitaria e
Epidemioldgica)

Manter Contrato com o CISAMURES

Transferéncia de recursos Federal para Escola de Integracao
Especial- APAE

Manutencao e conservacado das Unidades de Saude;

OBJETIVOS

* Aquisicdo de medicamentos e insumos para a distribuigdo gratuita aos usuarios do
SUSs;

* Organizagdo das agdes de assisténcia farmacéutica necessaria;

* Manter em estoque todos os medicamentos que fazem parte do REMUME;

* Atender a municipalidade em todas as comunidades.

*Realizar visitas de inspegdo sanitaria, coletas de agua e atribuices referenciadas a
VISA para a garantia dos repasses federais e estaduais;

* Aquisicdo de materiais e insumos para o efetivo trabalho da VISA e Vig.
Epidemioldgica;

* Promover educagdo em saude nas areas relacionadas;

* Prevengdo e controle de doengas; investigacbes e notificagdes de doencas
compulsorias;

* Manutengdo dos sistemas relacionados (SIM, SIVEP, SINASC, SINAN, SIAIU, API e
campanhas de vacinagdo);

* Investigacdo de 100% dos dbitos maternos e infantis.

* Promover agles preventivas, para diminuir o indice de mortalidade infantil e
materna.

*Garantir as vacinas preconizadas no calenddrio vacinal e de campanha;

* Garantir o repasse mensal ao CIS para realiza¢do de toda demanda de exames e
consultas de média e alta complexidade, assim como a realizagdo de mutirdes
para patologias especificas.

e Atualizar sistemas de informacdo (SIA E CNES), transmitindo os dados de
producdo, para garantia do repasse federal.

Garantir a manutencdo das unidades basicas de saude, dentro das normas da VISA,
para bom funcionamento, garantindo a seguranca de funcionarios e pacientes
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