Municipio de Bocaina do Sul D> SERRA
Estado de Santa Catarina §:ﬂ CATARINENSE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 05/2026

O Municipio de Bocaina do Sul/SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal de Bocaina
do Sul, Sr. Jodo Eduardo Della Justina, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica
municipal, Artigo n°® 56, Incisos I, VI e X, torna publico, pelo presente Edital, as normas para
Processo Seletivo Simplificado para a contratagio temporéria, de acordo com a Lei n® 342/05, ¢
de acordo com o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, em obediéncia aos
Principios Constitucionais da Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa e nos
itens a seguir, a fim de atuar nas unidades escolares deste municipio.

A Comissdo nomeada pelo Decreto n® 4.683/2026 da Prefeitura Municipal, responsével pela
operacionalizagdo do Edital n® 005/2026, devera proceder Processo Seletivo Simplificado das
vagas remanescentes.

A contratagio serd em carater temporario, conforme descrigdo da vaga constante deste Edital e
conforme a necessidade.

Justificativa ao Processo Seletivo Simplificado 05/2026

A contrata¢do sera para o ano de 2026, pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, pois as vagas foram apresentadas em processo seletivo e ndo se apresentaram
interessados nas respectivas, ou ja se encerrou a lista de vagas e aprovados em processo seletivo
ou concurso publico;

Cronograma
DATA ATO
18/06/2026 Publicag@o do Extrato e Edital do Processo Seletivo Simplificado
19/06/2026 a Inscrigdo presencial e entrega das documentagdes na Recepgdo da Prefeitura
03/07/2026 Municipal até as 13:00h do dia 03/07/2026
Até 07/07/2026 | Homologagédo e publicagdo do resultado final

1.DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegdo de profissionais para os cargos
abaixo nominados.

1.2 O contrato temporario extinguir-se-a4 quando:
[ — Ocorrer o término do prazo contratual;
II — Por iniciativa da Administra¢do Publica;
I1I — Por iniciativa do Contratado, mediante requerimento formalizado por escrito;
[V — Cessado o motivo que lhe deu causa.

1.3 Os atos do procedimento de sele¢do dos candidatos serdo publicados no Mural de
Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul e no portal eletronic
do municipio (www.bocaina.sc.gov.br) e redes sociais da Prefeitura.
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DA VAGA, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE CONTRATACAO E DA
REMUNERACAO

1.4 O contrato podera ser extinto antccipadamente, de¢ acordo com o interessc ¢ a
necessidade da Prefeitura Municipal e em caso de ocorrer a nomeagdo de candidatos
aprovados em Concurso Publico ou Processo Seletivo de acordo com a legislacio
aplicavel.

1.5 Os candidatos ficardo classificados, e passardo a compor cadastro de reserva, podendo
ser chamados pelo prazo de 01 (um) ano da data de homologagdo do presente Processo
Seletivo Simplificado.

1.6 A remunerac¢@o fixada pela prestagdo dos servigos terd como base o disposto na tabela

que segue:
CARGA
N°DE CARGO HORARIA| REQUISITOS SELECAO REMUNERACAO
VAGAS SEMANAL
01+ CR Farmacéutico 40h Portador de Analise de R$ 5.347,43
certificado de Curriculo

conclusdo em curso

superior de Farmdacia

e Registro no 6rgéo
competente

1.7 Atribuig¢des do cargo:

FARMACREUTICO: Elaboragdo de laudos técnicos e realizagdo de pericias técnicas legais
relacionadas com atividades, formulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza

farmacéutica,

assessoramento a fiscalizagdo sanitdria e técnicas de Orgdos publicos,

laboratorios, setores ou estabelecimentos, em que se pratiquem extragdo, purifica¢do, controle
de qualidade, inspe¢do de qualidade, analise prévia, analise de controle e analise fiscal de
insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal ¢ mineral, assessoramento a fiscalizagdo
sanitdria e técnica de estabelecimentos publicos e demais atividades afins. Portador de
certificado de conclusdo em curso superior de Farmacia e Registro no 6rgéo competente.

DAS INSCRICOES

1.8 As inscrigdes serdo recebidas entre os dias 19/06/2026 a 03/07/2026 das 07:00h as
13:00h, por meio da entrega de documentos na Recep¢do da Prefeitura Municipal de
Bocaina do Sul.
1.9 Sdo Condigdes para a inscri¢ao:

a) ser brasileiro (nato ou naturalizado);

b) Ter idade minima de 18 anos e ser alfabetizado;
c¢) Atender aos requisitos do item 1.7,

As inscrigdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo
indeferidas

1.10

1.11

Ap6s a data e horério fixado, com o término do prazo para o recebimento daW
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inscrigoes, ndo serdo admitidas quaisquer outras inscri¢des, sob qualquer condigdo ou
pretexto.

DA SELECAQ

1.12 A seleg¢do para os cargos de acordo com o descrito no item 1.7 serd do tipo
classificatoria e eliminatoria e se dard através de analise curricular conforme os seguintes
critérios:
CRITERIOS PONTOS

Experiéncia profissional no exercicio do cargo: por 0,5 Pontos

ano completo de trabalho

Ensino Fundamental Completo 0,5 Pontos

Ensino Médio Incompleto 1,0 Pontos

Ensino Médio Completo 1,5 Pontos

Ensino Superior Incompleto 2,0 Pontos

Ensino Superior Completo 2,5 Pontos

P6s-Graduagdo Completa 3,0 Pontos

Mestrado Completo 3,5 Pontos

1.12.1 Se ocorrer empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Maior escolaridade
b) Maior idade
c) Sorteio publico

DISPOSICOES FINAIS

1.13 A homologagdo do resultado sera publicada no Mural de Publica¢des Oficiais da
Prefeitura Municipal de Bocaina do Sul e na pagina oficial da Prefeitura Municipal
(www.bocaina.sc.gov.br).

1.14 O ndo comparecimento em 1 (um) dia util do candidato convocado para assumir a

vaga caracterizara desisténcia.

1.15 A ndo observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatagéo,
mesmo que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminaréo o candidato.

1.16 Os candidatos serdo contratados em regime temporario por prazo determinado.

1.17 O setor de Recursos Humanos podera requisitar a comprovagdo documental
original para autenticagdo.

1.18 Os casos omissos a este Edital e as decisGes que se fizerem necessarias serdo
resolvidos pela Comisséo.

Bocaina do Sul (SC), 18 de junho de 2026.

JOAO EDUARDO DEL
Prefeito Municips
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